Ldt Bruchsal

LR

Die Stadt Bruchsal (47.500 Einwohner/-innen) sucht fiir das Stadtbauamt, Abteilung Tiefbau,
Griin- und Landschaftspflege ab sofort eine/-n

Techniker/-in
Garten- und Landschaftsbau (m/w/d)

(je nach Qualifikation Jahresbrutto
zwischen 45.000 - 61.500 Euro)
- Stellenkennziffer 2026-0034 -

gesichertes, monatliches Einkommen + Sonderzahlungen
bis zu 30,5 Tage Urlaub/Jahr

flexible Gestaltung von Arbeitszeiten inkl. mobilem Arbeiten
Fort- und Weiterbildungen + Qualifizierungen
Mitarbeiterbenefits + Zuschiisse OPNV + Fahrradleasing
Sozialleistungen + ZVK Betriebsrente

abwechslungsreiche Arbeit fiir das Gemeinwohl
kontinuierliche Steigerung in Gehaltsstufen

Das sind u. a. lhre Aufgaben:

e Leitung der Griinflachenpflege anhand eines Griinflaichenmanagementsystems.

¢ Planung von Neuanlagen und Sanierungskonzepten im Sachgebiet Griin - von der
Ausschreibung bis zur Auftragsvergabe.

e Erstellung von Pflegelisten, Pflegeplanen und Aufmalplanen.

e Einteilung, Koordinierung und Uberwachung von Pflegemalnahmen.



Das bringen Sie mit:

e Wir suchen eine/-n Mitarbeiter/-in mit abgeschlossenem Weiterbildungsberuf als
Meister/-in oder Techniker/-in im Garten- und Landschaftsbau.

e Kenntnisse in der VOB und in der DIN/EN fir Garten- und Landschaftsbau sind
winschenswert.

e Berufserfahrung im Garten- oder Landschaftsbau ist von Vorteil.

Fragen zum Aufgabenbereich?
Frau Nikolaidou, Abteilungsleiterin Tiefbau, Griin- und Landschaftspflege
(Tel. 07251/79-5839)

Fragen zum Verfahren?
Frau Rausch, Personalsachbearbeiterin (Tel. 07251/79-5830)

Nach einer zunachst befristeten Einstellung wird eine Dauerbeschaftigung in Aussicht gestellt.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die gegebenenfalls auch im Jobsharing mit
Teilzeitbeschaftigten besetzt werden kann.

Bewerbungsschluss: 12. April 2026

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung unter: www.bruchsal.de/stellenangebote




