
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Stadt Bruchsal (47.500 Einwohner/-innen) sucht für das Hauptamt, Abteilung Kultur ab 
sofort eine/-n 
 
 
 

Leiter/-in der Stadtbibliothek (m/w/d) 
(je nach Qualifikation Jahresbrutto 

zwischen 54.800 - 81.300 Euro)  
- Stellenkennziffer 2026-0227 - 

 
 
 

• gesichertes, monatliches Einkommen + Sonderzahlungen 
• bis zu 30,5 Tage Urlaub/Jahr 
• Fort- und Weiterbildungen 
• Mitarbeiterbenefits + Zuschüsse ÖPNV + Fahrradleasing 

• Sozialleistungen + ZVK Betriebsrente 
• abwechslungsreiche Arbeit für das Gemeinwohl  

 
 
 
Das sind u. a. Ihre Aufgaben: 
 

• Fachliche, organisatorische und strategische Leitung der Bibliothek mit sechs 
Beschäftigten. 

• Konzeptionelle und innovative Weiterentwicklung der Bibliothek. 
• Steuerung des laufenden Betriebs und Budgetverantwortung. 
• Netzwerk- und Kooperationsarbeit mit lokalen und überregionalen Institutionen. 
• Aktive Öffentlichkeitsarbeit. 
• Bestandsaufbau, Beratungs- und Informationsdienste für eine Bibliothek mit 60.000 

Medien. 
• Ausbildung von Fachangestellten für Medien- und Informationsdienste. 
  

Foto: Thomas Wisser 

Foto: Thomas Wisser 



 

Das bringen Sie mit:  
 

• Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom oder Bachelor) im Bereich Bibliothek 
oder vergleichbare Studiengänge, vorzugsweise mit Schwerpunkt öffentliches 
Bibliothekswesen. 

• Kenntnisse in der Katalogisierung, insbesondere in Verbindung mit dem 
bibliothekarischem Regelwerk RDA sowie dem Bibliotheksmanagementsystem 
BIBLIOTHECA sind von Vorteil. 

• Erfahrung in Führungsverantwortung und ein Ausbilderschein sind wünschenswert.  
• Ausgeprägte Kundenorientierung und Freude am Umgang mit Menschen jeden Alters. 
 
 
 
Fragen zum Aufgabenbereich? 
Frau Mähringer, Leiterin des Hauptamtes (Tel. 07251/79-232) 
 
Fragen zum Verfahren? 
Frau Degenhardt, Personalsachbearbeiterin (Tel. 07251/79-2849) 
 
 
Nach einer zunächst befristeten Einstellung wird eine Dauerbeschäftigung in Aussicht gestellt. 
 
 
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die gegebenenfalls auch im Jobsharing mit 
Teilzeitbeschäftigten besetzt werden kann. 
 
 
Bewerbungsschluss: 15. November 2026 
 
 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

 
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung unter: www.bruchsal.de/stellenangebote 
 
 


