Stadt ”Bﬁhl

Die Zwetschgenstadt Biihl (rund 30.000 Einwohner, neun Stadtteile) liegt als Portalgemeinde zum
Nationalpark Schwarzwald zwischen Rhein, Reben und Héhengebiet. Ein umfassendes Bildungs-,
Kultur- und Freizeitangebot, die gute Anbindung an den &ffentlichen Nahverkehr und den Flughafen
Karlsruhe/Baden-Baden machen Bihl zu einem attraktiven Arbeits-, Lebens- und Erholungsstandort.
Die Stadt Blihl nimmt als bedeutendes Mittelzentrum ein breit gefdchertes Aufgabenspektrum wahr.

Fir unseren Fachbereich Projektsteuerung und Administration suchen wir zum nachstmdglichen
Zeitpunkt eine/n

PR

AUSMEISTER/IN w/mp

IHRE AUFGABEN:

— Hausmeistertatigkeiten in unseren stadtischen Gebduden Rath&user 1 bis 5, Friedrichsbau und
Mensa Campus sowie die Bestuhlung und bei Bedarf Stellvertretung innerhalb der zentralen
Hausmeisterdienste

— Betreuung der Geb&ude und der Auf3enanlagen der neuen Mensa (gebaudebezogene Aufgaben,
Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten in kleinerem Umfang, Gewahrleistung der sogenannten
Betreiberpflichten etc. und dem Winterdienst

— Betrieb und Betreuung technischer Anlagen an und in den Geb&uden

— Uberwachung und Unterstiitzung des Reinigungspersonals vor Ort als Objektleiter/in (inklusive
Beschaffung von Reinigungsutensilien Uber das Gebdudemanagement)

— Ansprechperson fiir die Nutzer/innen in den Liegenschaften

IHR PROFIL:

— Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung

— Mindestens dreijéhrige Berufserfahrung in den oben genannten handwerklichen Tatigkeiten
— Selbststandige und teamorientierte Arbeitsweise, Belastbarkeit und Flexibilitat

— Sozialkompetenz und sicherer Umgang mit den Nutzer/innen

— Fahrerlaubnis der Klasse B

— EDV-Grundkenntnisse (Umgang MS Office)

WIR BIETEN:

— Eine unbefristete Vollzeitstelle (41 Wochenstunden)

— Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen erfolgt eine leistungsgerechte Bezahlung bis
Entgeltgruppe 6 TVoD

- Ein abwechslungsreiches, interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet in einem
motivierten und aufgeschlossenen Team

— Vereinbarkeit von Familie und Beruf

— Aktive Weiterbildung und Kompetenzaufbau unserer Mitarbeitenden

— Eine betriebliche Zusatzversorgung fiir Beschaftigte

— Nutzung unserer digitalen Wissensquelle mit Gber 170 Schulungsangeboten

- Einen OPNV-Zuschuss in Hohe von 75 Prozent sowie einen Radfahrtkostenzuschuss

BEWERBEN SIE SICH JETZT!
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber das Karriereportal auf www.buehl.de/karriere bis zum
9. November 2025.

Of40 Fur personalrechtliche Fragen steht Ihnen Jiirgen Braun vom Fachbereich Personal —
Organisation, Telefon (0 72 23) 9 35-24 20, fur fachspezifische Fragen steht Ihnen Daniel
Schnaidscher, Abteilungsleitung Gebdudemanagement, Telefon (0 72 23) 9 35-44 50,

=] gerne zur Verfligung.
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