
Vergütung bis EG 3 TVöD mit zusätzlicher leistungs-
orientierter Komponente
Fachbezogene Weiterbildung und ein vielseitiges internes
Fortbildungsprogramm
eine betriebliche Zusatzversorgung
Weihnachtsgeld
Job Ticket

Große Kreisstadt Calw, das Tor zum Schwarzwald mit 25.000
Einwohnern
Über 600 Beschäftigte in unterschiedlichen
Handlungsfeldern
Moderne, innovative, zukunftsorientierte, aufstrebende
Stadtverwaltung

Was wir Ihnen anbieten?

Wer wir sind?

Interesse geweckt?
Ergreifen Sie jetzt Ihre Chance und bewerben Sie sich
ausschließlich unter:
www.mein-check-in.de/calw.

Unterstützende Mitarbeit bei Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten
Reinigungsarbeiten
Pflege- und Instandhaltung der Grünflächen
Arbeiten im Bereich der Schlammbehandlung
Unterstützende Mitarbeit bei der Kontrolle der Regenüberlaufbecken
und des Kanalnetzes

Handwerkliches Geschick
Gute Auffassungsgabe
Führerschein für PKW mit Anhänger

Herr Markus Hiegler, Betriebsleiter Kläranlage Hirsau, Tel. 07051/58231
Frau Sahra Lepin, Abteilung Personal, Tel. 07051/167-239

Was Stadtmacher machen?

Was Sie zum X-Faktor macht?

Wer Ihre Ansprechpartner sind?

Für unsere Stadtentwässerung suchen wir ab sofort
einen:
     

                                                                                 (m/w/d)

MITARBEITER BEREICH
STADTENTWÄSSERUNG
   
mit einem Beschäftigungsumfang von 100%. 

"Werden Sie unser Stadtmacher und seien Sie unser X-Faktor"


