
  

 
 
 
 
Die Große Kreisstadt Calw ist mit über 600 Mitarbeitenden eine der größten 
Arbeitgeberinnen der Region. Wir verstehen uns als moderne, innovative, 
zukunftsorientierte und aufstrebende Stadtverwaltung. 
 

 

Das bieten wir Ihnen … 

 Attraktiver und moderner Arbeitsplatz 
 Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
 Zahlreiche Weiterbildungs- und Fortbildungsmöglichkeiten 
 Krisensicherer Arbeitsplatz 
 Vergütung bis Entgeltgruppe 10 TVöD 
 Leistungsorientierte Bonuszahlung und Jahressonderzahlung 
 Betriebliche Zusatzversorgung 
 Zuschuss zum ÖPNV 

Ihre Aufgaben … 

 Administration mit Berechtigungsverwaltung, Erweiterung und Pflege des internen 
Web-GIS der Stadtverwaltung (Ingrada) 

 Weiterentwicklung des Bürger-GIS und Pflege der derzeitigen Dateninhalte 
 Software-Administration des internen lokalen Geoinformationssystems 

(Geomedia) 
 Fachliche Visualisierung und thematische Kartierung raumbezogener Inhalte und 

strategische Weiterentwicklung kommunaler Geodienste 
 Management geographischer Informationssysteme und Datenbanken (Access) 
 Unterstützung bei der Bauleitplanung 
 Vermessungsarbeiten und GPS-Aufnahmen (Leica) 
 Erstellung von Entscheidungsgrundlagen und Vorbereitung von Sitzungsvorlagen, 

ggf. Präsentation von Projektsachständen in den Gremien 
 

Ihr Profil … 

 Abgeschlossenes Studium in Geomatik bzw. Geoinformation, abgeschlossenes 
Studium in Kartografie bzw. Geographie, alternativ abgeschlossenes Studium im 
Bereich Landschaftsplanung bzw. Stadtplanung 

 Führerschein Klasse B erforderlich 
 Hohe Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
 Organisationsgeschick, Eigeninitiative und strukturierte Arbeitsweise 
 Freundliches und souveränes Auftreten sowie ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 Belastbarkeit und Flexibilität, auch bei wechselnden Anforderungen 
 Hohe digitale Kompetenz und Freude an der Arbeit in einer konsequent digital ausgerichteten Verwaltung 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben 
Sie sich gerne mit Ihren vollständigen 
Bewerbungsunterlagen über unser Bewerberportal. 
 

 
 
 
Ihre Ansprechpartner… 
 
Bei fachlichen Fragen: 
Herr Andreas Quentin,  
Leiter Fachbereich Planen und Bauen 
Telefon: 07051 167-400 
 
Zum Verfahren: 
Frau Sahra Lepin,  
Abteilung Personal 
Telefon: 07051 167-239 
 

 

Für die Abteilung Stadtplanung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:   

GIS-PROJEKTMANAGER (m/w/d)  
Unbefristet, Vollzeit, bis EG 10 TVöD 


