Die GroRe Kreisstadt Calw ist mit tber 600 Mitarbeitenden eine der groBten

et bis langs
it mit ca. 3&

Arbeitgeberinnen der Region. Wir verstehen uns als moderne, innovative,
zukunftsorientierte und aufstrebende Stadtverwaltung.

Wir bieten 19 familienerganzende Einrichtungen und unterstutzen Eltern in ihrer
Erziehungsverantwortung. Unser Fokus liegt auf der Férderung der sozialen,

emotionalen, korperlichen und geistigen Entwicklung der Kinder.

Das bieten wir lhnen ...

Mitarbeit in einem engagierten und motivierten Team
Zahlreiche Weiterbildungs- und Fortbildungsmoglichkeiten
Vergutung in Entgeltgruppe 3 TV6D

Leistungsorientierte Bonuszahlung

Jahressonderzahlung und Betriebliche Zusatzversorgung
Zuschuss zum OPNV

lhre Aufgaben ...

Unterstutzung der padagogischen Fachkrafte bei der Begleitung und
Betreuung des Kindes mit zusatzlichem Forderbedarf
Zusammenarbeit im Team

Aktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern

lhr Profil ...

Eine abgeschlossene Berufsausbildung zum staatlich anerkannten
Erzieher(m/w/d) oder als Fachkraft (m/w/d) nach § 7 KiTaG ist nicht
erforderlich

Der Erholungsurlaub ist in den SchlieBzeiten der Einrichtungen zu nehmen

Geduld und Ruhe im Umgang mit Kindern
Eigenverantwortung, Einfuhlungsvermogen und Flexibilitert

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben,
bewerben Sie sich gerne mit lhren
vollstandigen Bewerbungsunterlagen uber
unser Bewerberportal.
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lhre Ansprechpartner...

Bei fachlichen Fragen:

Frau Susanne Beck, Leitung Kindergarten
Klosterhof

Telefon: 07051 51478

Zum Verfahren:
Frau Nina Buck, Abteilung Personal
Telefon: 07051 167-236




