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Wir sind eine auf Verbundgruppen und gewerbliche Immobilienkunden spezialisierte Geschéaftsbank und stehen unseren Kunden je nach
Geschaftsfeld entweder als Direktbank oder als spezialisierte Beraterbank zur Verfligung. Unsere wesentlichen Geschaftsfelder sind
Unternehmensfinanzierungen, gewerbliche Immobilienfinanzierungen, Finanzkauf und kontogebundene Geldanlagen sowie

branchenspezifische Versicherungsdienstleistungen.

Der neugegriindete Bereich Digital Bancassurance baut mit einem interdisziplindren Team eine kundenzentrierte Plattform fiir B2B-

Versicherungslésungen auf.

Hierfiir suchen wir zum nachstmaéglichen Termin eine/n

Web-Anwendungs-Entwickler/in (w/m/d) in Vollzeit

Was Sie erwartet:

Sie arbeiten in einem kleinen agilen Team, unter anderem bestehend
aus Business-, UX/Ul-, Marketing- sowie Tech-Skills und entwickeln
nachhaltig erfolgreiche, skalierbare technische Losungen mit unseren
Kunden.

Als Teil eines Entwicklertandems tibernehmen Sie eigenverantwortlich
die Umsetzung von Softwarelosungen in vielfaltigen Auspragungen -
MVP-Entwicklung, Web-App und vieles mehr.

Sie arbeiten im Tandem am gesamten Stack einer Applikation:
Frontend-Entwicklung, Backend-Entwicklung, API-Design & DevOps.

Dabei berticksichtigen Sie auch die fachliche Produktmerkmale und
entwerfen neue Architekturen im Team sowie erkunden neue
Technologien, wie beispielsweise Generative Al.

Sie haben Einfluss auf Teamprozesse, Herangehensweisen und treffen
selbstandig Entscheidungen auf Basis von Nutzer-Feedback.

Ihr Profil:

Sie haben ein abgeschlossenes Studium bzw. eine vergleichbare
Ausbildung in Informatik oder einem verwandten Bereich mit
entsprechender Berufserfahrung in den genannten Aufgaben.

™1 CodingSkills in React, Node.js und Next.js

Kenntnisse in APl-Integration, Docker, Kubernetes und
relationale Datenbank

1
™1 Ausgezeichnete analytische und problemldsende Fahigkeiten
1

Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

Ansprechpartner: Herr Patrick Steiner - Telefon: +49 6103 391 646

lhre Chancen:

Sie suchen eine herausfordernde Tétigkeit in einem innovativen Team
mit einem hohen MaB an Gestaltungsspielraum, Selbststandigkeit
sowie flexibles Arbeiten? Mit vielfaltigen Méglichkeiten zur fachlichen,
methodischen und personlichen Weiterbildung sowie einem
attraktiven Vergutungspaket unterstiitzen wir lhre personliche
Weiterentwicklung.

Nutzen Sie Ihre Chance! Arbeiten Sie in einem wachsenden
Unternehmen und werden Sie Teil unseres agilen Teams.

Wir bieten lhnen:

ein modernes und attraktives Arbeitsumfeld in der neuen
MHK Europazentrale

Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

ein hervorragendes Betriebsrestaurant, mit frisch zubereiteten
Speisen

moderne IT-Unterstiitzung
systematische Einarbeitung
attraktive Verglitung

wertschatzende Unternehmenskultur
dynamisches Wachstum

zukunftssichere Festanstellung
Zugang zu Corporate Benefits
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berufliche und private Mitarbeiterunterstiitzung tber ,,Employee
Assistance Program“

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns bitte lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des frithestmaoglichen
Eintrittstermins zu.

Jetzt bewerben!

Hans-Strothoff-Platz 1 - 63303 Dreieich - Internet: www.cronbank.de/karriere.html
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