
Willkommen in der Welt der Möglichkeiten bei der CRONBANK! Als führende Geschäftsbank für Verbundgruppen und Franchisekooperationen bieten 
wir ein breites Spektrum an Finanzdienstleistungen und maßgeschneiderte Lösungen. Dabei zeigen wir uns als Direktbank flexibel und passen uns 
den Bedürfnissen unserer Kunden bestmöglich an. Gleiches gilt auch für unsere Mitarbeiter. Werden Sie Teil unseres Teams und zeigen Sie uns, was 
für Sie alles möglich ist! 

Für unsere Abteilung Sanierung / Abwicklung / NPE suchen wir ab sofort Sie als 

Kreditspezialist Problemkreditbearbeitung / workout (w/m/d) in Vollzeit 

Ihre Welt der Möglichkeiten 

Wir bieten eine spannende und interessante Tätigkeit mit vielfältigen Möglichkeiten zur Weiterentwicklung und -bildung, ein attraktives 
Vergütungspaket und viele weitere Benefits wie beispielsweise ...  

 

Haben wir Ihre Neugier geweckt? 

Dann senden Sie uns Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen gerne online unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des frühestmöglichen 
Eintrittstermins zu. Ihre persönlichen Daten behandeln wir vertraulich. Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter: www.mhk.de/datenschutz. 

 

 

Ansprechpartner: Herr Frank Klomfaß  Telefon: +49 6103 391 106  Hans-Strothoff-Platz 1  63303 Dreieich  Internet: www.cronbank.de/karriere.html 

Was Sie erwartet: 

 Bearbeitung von Kreditengagements in der Abwicklungsphase 
einschließlich der Beurteilung der juristischen, finanziellen und 
wirtschaftlichen Situation 

 Erstellung, Prüfung und Begleitung von Abwicklungskonzepten 

 Umsetzen von Verwertungsstrategien einschließlich 
Verwertungsmaßnahmen, insbesondere Verwertung von 
Grundpfandrechten / Immobilien 

 Korrespondenz mit Verfahrensbeteiligten  

(Kunden, Rechtsanwälten, Gerichte / Rechtspfleger, 
Insolvenzverwalter, Konsortialpartner) 

Was wir erwarten: 

 Erfolgreich abgeschlossene bankfachliche Ausbildung, 
fachspezifische Weiterqualifizierung wünschenswert 

 Mehrjährige Praxiserfahrung im Bereich 
Problemkredite/Abwicklung und ein gutes Rechtsverständnis 

 Analytisches und konzeptionelles Denkvermögen sowie ein 
ausgeprägtes Verantwortungs- und Risikobewusstsein 

 Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 Kommunikationsstärke, Verhandlungsgeschick und ein 
souveränes Auftreten 

 Anwenderkenntnisse im Kernbanksystem agree21 des 
genossenschaftlichen FinanzVerbundes sind von Vorteil 

Jetzt bewerben! 

30 Tage 
Urlaub 

Betriebliche 
Krankenversicherung 

Team-Events Parkhaus EAP-
Mitarbeiterberatung 

Betriebsrestaurant Mobiles  
Arbeiten 

Jobrad 
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