EINFACH MACHEN

Willkommen in der Welt der Moglichkeiten bei der CRONBANK! Als flihrende Geschaftsbank fir Verbundgruppen und Franchisekooperationen
bieten wir ein breites Spektrum an Finanzdienstleistung und maBgeschneiderten Losungen. Dabei zeigen wir uns als Direktbank flexibel und
passen uns den Bedirfnissen unserer Kunden bestmaglich an. Gleiches gilt auch fiir unsere Mitarbeiter. Werden Sie Teil unseres Teams und
zeigen Sie uns, was fiir Sie alles moglich ist! Fiir unsere Abteilung Unternehmensentwicklung suchen wir ab sofort Sie als

Teamleitung Organisation / Prozessmanagement (w/m/d) in Vollzeit

Was Sie erwartet: Was wir erwarten:
™1 Fachliche und disziplinarische Fiihrung eines engagierten ~1  Abgeschlossenes Studium im Bereich Bankwesen,
Teams aus Organisator:innen und Prozessmanager:innen Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare
™1 Optimierung und Digitalisierung der Geschéaftsprozesse Qualifikation

- 1 Sie verfiigen (iber umfassende Kenntnisse in den

Verwantwortung flr die strategische und operative ) . .
Ausrichtung des Bereichs Organisation Bankanwendungen und Dienstleistungen der Atruvia

= Steuerung und Weiterentwicklung von ks | I\Pllehrjahrlge Berufsetrfagrurbg 1tm Behrelch Orgtamskaltlon,'
Organisationsstrukturen und prozessen rozessmanagement oder Unternehmensentwicklung in
- einer Bank
Leitung bereichsiibergreifender Projekte zur . . .
Effizienzsteigerung und Prozessoptimierung s | fuhrungserfahrung und ausgepragte soziale Kompetenz
= Schnittstellenmanagement zu IT, Projektmanagement "1 Uberdurchschnittliches analytisches Denkvermégen und

Produktmanagement und weiteren Fachbereichen strukturierte Arbeitsweise

= Sicherstellung der Einhaltung regulatorischer 1 Erfahrung im Projektmanagement und in der Anwendung
Anforderungen im organisatorischen Kontext moderner Methoden (z.B. BPMN, Lean, agile Ansatze)

"1 Forderung der Zusammenarbeit und Weiterentwicklung "1 Kommunikationsstarke und Durchsetzungsvermogen
lhres Teams

=1 Erstellung von Berichten, Statusmeldungen und Haben wir Ihre Neugier geweckt?
Entscheidungsvorlagen fiir die Vorstands- und

Dann senden Sie uns lhre aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen gerne online unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung
™1 Sicherstellung eines tranpsarenten und und des frihestmoglichen Eintrittstermins zu.

adressatengerechten Berichtswesens fiir die Gesamtbank
Ihre Welt der Maglichkeiten:

Wir bieten eine spannende und interessante Tatigkeit mit vielfaltigen Moglichkeiten zur Weiterbildung, ein attraktives, leistungsgerechtes
Verglitungspaket sowie eine kollegiale Arbeitsatmosphéare und vieles mehr...

Fuhrungsebene
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30 Tage Urlaub Betriebliche Teamwork Weiterbildungs- EAP-Mitarbeiter- Betriebsrestaurant Mobiles Arbeiten
Krankenversicherung maglichkeiten beratung

Ansprechpartner: Herr Jan-Philipp Florian ¢ Telefon: +49 6103 391 111 ¢ Hans-Strothoff-Platz 1 ¢ 63303 Dreieich ¢ Internet: www.cronbank.de/karriere.html
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