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Die Kreisstadt Dietzenbach mit über 35.000 Einwohner*innen liegt zentral in der Rhein-Main-Region. 

Für die Stadtverwaltung und die Städtischen Betriebe mit ihren vielfältigen Aufgaben arbeiten rund 

640 Mitarbeiter*innen. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie als 

Aushilfskraft (m/w/d) Schließdienst  

zunächst befristet für zwei Jahre. 

Folgende Aufgaben erwarten Sie: 

▶ Öffnen der Hallen zu Trainingsbeginn nach dem Schulsport 

▶ Kontrollgang durch die Hallen 

▶ Anwesenheit bei Vereinswechsel und Übergabe 

▶ Schließen der Hallen mit Kontrolle der Sportgeräte  

▶ Sicherstellung von Sauberkeit und Ordnung  

Wir freuen uns auf Sie und Ihre Stärken: 

▶ Hohe zeitliche Flexibilität an allen Wochentagen 

▶ Bereitschaft zum Dienst am Wochenende (Samstag und Sonntag) 

▶ Sehr gute Deutschkenntnisse 

▶ Zuverlässigkeit 

▶ Soziale Kompetenz 

▶ Ortskenntnisse in Dietzenbach bzw. Wohnort in Dietzenbach oder in unmittelbarer Umgebung 

sind wünschenswert 
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Unser Leistungs-PLUS für Sie: 

▶ 30 Tage Urlaub plus Heiligabend und Silvester frei 

▶ tarifliche Eingruppierung je nach Qualifikation und Berufserfahrung bis zur Entgeltgruppe 3 

TVöD-V (geringfügiges Beschäftigungsverhältnis mit bis zu 603 Euro Monatsbruttoverdienst bei 

bis zu 6 Stunden wöchentlicher Arbeitszeit)  

▶ zusätzliches tarifliches Leistungsentgelt sowie Jahressonderzahlung 

Bewerbungen von Frauen unterstützen wir ausdrücklich.  

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 12.05.2026 über unser Online‒ 

Bewerbungsportal unter www.karriere-dietzenbach.de. 

Gerne stehen wir Ihnen für nähere Auskünfte zur Verfügung. Bitte wenden Sie sich bei fachlichen 

Fragen an Frau Elke Fleckenstein, unter der Rufnummer 06074 373-224. Für personalrechtliche Fragen 

steht Ihnen Herr Mattutat unter der Rufnummer 06074 373-892 gerne zur Verfügung. 

Kurz & knapp 

Arbeitszeit Befristung Vergütung Start Bewerbungsfrist 

Bis zu 6 Stunden zunächst 2 Jahre bis EG 3 TVöD sofort 12.05.2026 
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