
 

 STADT 

 DINGOLFING 
 

 

Die Stadt Dingolfing  
sucht zum 1. September 2025 

für die Kindertagesstätte Schlosszwerge Teisbach eine 
 

Hauswirtschaftskraft (m/w/d) 
mit 15 Std. pro Woche. 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 

- Unterhaltsreinigung der Küche, des Geschirrs und der Küchengeräte 
- Hauswirtschaftliche Tätigkeiten (z.B. Wäsche waschen und trocknen, diverse 

Reinigungsarbeiten, wie Saugen, Wischen, Desinfizieren oder Kehren) 
- Allgemeine Sicherstellung der Sauberkeit und Hygiene in der Einrichtung 
- Besorgungsfahrten 

 
Ihr Profil: 
 

- Zuverlässige, kinderfreundliche Persönlichkeit 
- Teamfähigkeit 
- Grundkenntnisse im Umgang mit Lebensmitteln 
- Führerschein Klasse B  
- Ausgeprägtes Hygienebewusstsein 

 
Wir bieten: 
 

- Tägliche Arbeitszeit von 3 Std. (Montag – Freitag von 9:00 bis 12:00 Uhr) 
- Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst in der Entgeltgruppe 2 
- Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz auf einer unbefristeten Stelle 
- Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Zusatzversorgung sowie tarifübliche 

Zusatzleistungen (z.B. Jahressonderzahlung, Heiligabend und Silvester frei) 
- Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements mit Vorteilen von bis zu 240 € 

im Jahr und weitere attraktive Mitarbeiterangebote (z. B. Fahrradleasing) 
- Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabenfeld 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 27.07.2025 
 
Bewerbungen sind ausschließlich über unser Bewerberportal 
(www.mein-check-in.de/dingolfing) möglich. 
 
Ansprechpartner für Rückfragen zum Aufgabengebiet: Frau Zisler, Tel.: 08731/935970; 
Rückfragen zum Bewerbungsverfahren: Frau Scholler, Tel.: 08731/501128. 

http://www.mein-check-in.de/dingolfing

