
 

 STADT 

 DINGOLFING 

 
 

Die Stadt Dingolfing sucht 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Schreiner / Zimmerer (m/w/d) 

 
für den städtischen Bauhof in Vollzeit. 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 
- Verarbeitung und Bearbeitung von Holz- und Holzwerkstoffen in der bauhofeigenen 

Schreinerei für unterschiedliche Bereiche (von Renovierung über Instandhaltung bis 

hin zur Neugestaltung) 

- Handwerkliche Betreuung von städtischen Veranstaltungen 

- Reparatur an Spiel- und Bolzplätzen sowie Austauscharbeiten von Holzteilen und 
Sonderanfertigungen  

- Streu- und Räumdienst (Winterdienst)  

- Mithilfe bei allen anfallenden Arbeiten im Bauhof 

 

Ihr Profil: 

 
- eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Schreiner / Zimmerer oder 

entsprechende berufliche Erfahrungen 

- handwerkliches Geschick und sicherer Umgang mit Maschinen und 
Kommunalfahrzeugen 

- Führerschein der Klasse BE/C1E, von Vorteil ist die Klasse CE 

- verantwortungsbewusstes und selbstständiges Arbeiten 

- Teamfähigkeit, körperliche Belastbarkeit, Einsatzfreude, Flexibilität und freundliche 
Umgangsformen 

- Gründliche, sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise 

- Fähigkeit auch bei erhöhtem Arbeitsaufkommen selbständig, zielorientiert und sicher 
zu arbeiten 



 

Wir bieten: 

 
- Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabenfeld 

- Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz auf einer unbefristeten Vollzeitstelle 
 

- Vergütung bis Entgeltgruppe 5 TVöD 

- Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Zusatzversorgung sowie tarifübliche 
Zusatzleistungen (z.B. Jahressonderzahlung, Heiligabend und Silvester frei) 

- Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements mit Vorteilen von bis zu 240 € 
im Jahr, vergünstigte Fitnessstudiomitgliedschaften sowie weitere attraktive 
Mitarbeiterangebote (z. B. Fahrradleasing) 

 
Die konkrete Eingruppierung erfolgt nach den tarifrechtlichen Bestimmungen je nach 
Qualifikation und Berufserfahrung. 
 
Bei Bedarf sind wir gerne bei der Wohnungssuche behilflich. 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 15.02.2026 
 
Bewerbungen sind ausschließlich über unser Bewerberportal 
(www.mein-check-in.de/dingolfing) möglich. 

 
Ansprechpartner für Rückfragen zum Aufgabengebiet: Herr Breitenwinkler, Tel. 
08731/501343; Rückfragen zum Bewerbungsverfahren: Frau Scholler, Tel. 08731/501128. 
 

http://www.mein-check-in.de/dingolfing

