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Die Stadt Dingolfing
sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Fachangestellten fir Baderbetriebe (m/w/d)
als stellv. Schichtleitung

flr das Freizeitbad Caprima.

Starten Sie eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
generalsanierten, modernen Erlebnisbad mit vielfaltigen Gestaltungsmoglichkeiten.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

- Ubernahme der Schichtleiterfunktion bei dessen Abwesenheit

- Kontrolle der taglichen Betriebsbereitschaft sowie Organisation des Badbetriebs

- Organisation und Durchfiihrung der Wasseraufsicht, Beaufsichtigen des
Badebetriebes und bei Bedarf Einleiten von Erste-Hilfe- MaRnahmen sowie Rettungs-
und SofortmalRnahmen

- Einweisen und Anleiten von Mitarbeitenden in Abstimmung mit der Schichtleitung

- Kontrolle der Wasserqualitat und der Haustechnik

- Einhaltung von Verkehrssicherung und Durchsetzung der Haus- und Badeordnung

- Planung und Durchfiihrung von Schwimmkursen sowie Besucherbetreuung und -
animation; Kursprogrammgestaltung

- Durchfiihrung baderspezifischer Reinigungsarbeiten

- Kleine handwerkliche Tatigkeiten

Ihr Profil:

- Abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte/r fiir Baderbetriebe oder
vergleichbare Ausbildung

- Berufserfahrung sowie Kenntnisse der einschldgigen Vorschriften fiir Badbetreiber
von Vorteil

- Teamfahigkeit

- Zuverlassigkeit, Plinktlichkeit und hohe Kommunikationsfahigkeit

- Bereitschaft zur Wochenend-, Feiertags- und Schichtarbeit

- Bereitschaft zur Ubernahme einer Rufbereitschaft



Wir bieten:

- Eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe mit vielfaltigen
Gestaltungsmoglichkeiten

- Leistungsgerechte Bezahlung nach dem TV6D bis zur Entgeltgruppe 6 auf einer
unbefristeten Vollzeitstelle

- Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Zusatzversorgung sowie tariflibliche
Zusatzleistungen (z.B. Jahressonderzahlung)

- Heiligabend und Neujahr frei

- Einarbeitung durch ein etabliertes Team und sehr gute Fortbildungs- und
Weiterqualifizierungsmoglichkeiten

- Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements mit Vorteilen von bis zu 240 €
im Jahr und vergiinstigte Fitnessstudiomitgliedschaften sowie attraktive
Mitarbeiterangebote (z.B. Fahrradleasing)

Die konkrete Eingruppierung erfolgt nach den tarifrechtlichen Bestimmungen je nach
Qualifikation, Berufserfahrung und Tatigkeit.

Bei Bedarf sind wir gerne bei der Wohnungssuche behilflich.
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 19.04.2026

Bewerbungen sind Gber unser Bewerberportal (www.mein-check-in.de/dingolfing) moglich.

Ansprechpartner fiir Rickfragen zum Aufgabengebiet: Herr Bayer, Tel. 08731/395439;
Rickfragen zum Bewerbungsverfahren: Frau Scholler, Tel.: 08731/501-128.


http://www.mein-check-in.de/dingolfing

