
 

Die Stadt Ebersbach an der Fils (ca. 15.500 EinwohnerInnen) bietet „Bewerbung mal anders“: 
 
Damit Sie sich direkt ein Bild von uns machen können, laden wir Sie herzlich ein, Ihr Bewerbungsgespräch direkt 
in unserem Kinderhaus zu erleben: 
 Wann? Bewerber-Samstag am 31.05.2025  
 Wo? Kinderhaus Schatzkiste direkt in der Kernstadt, gut erreichbar mit ÖPNV 
 Was? Reinschnuppern, Räume entdecken, Bewerbungsgespräch mit anschließendem möglichen 

Austausch in lockerer Atmosphäre  
 
An diesem Kennenlerntag suchen wir für unser Kinderhaus Schatzkiste zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt mehrere  

qualifizierte pädagogische Fachkräfte (m/w/d) 
in unbefristeter Voll- und Teilzeit 

Sie sind pädagogische Fachkraft mit Herz – und suchen eine Kita, die mehr ist als nur ein Arbeitsplatz? Dann 
passen Sie perfekt zu uns! 
 
Das Kinderhaus Schatzkiste liegt im Stadtkern von Ebersbach und ist ein Ort des Spielens, Lernens und 
Wachsens - mit Herz, Engagement und einer gelebten pädagogischen Haltung. In modernen, hellen 
Räumlichkeiten mit viel Platz für Kreativität, Bewegung und Ruhe begleiten wir Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren 
mit Neugier und Achtsamkeit auf ihrem individuellen Entwicklungsweg. Unser pädagogischer Schwerpunkt liegt 
auf Inklusion, Sprache, ganzheitlicher Bildung und Partizipation.  

 

Das bringen Sie mit: 
 Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher (m/w/d) oder Kinderpfleger (m/w/d) jeweils mit staatlicher 

Anerkennung, Abschluss eines sozial-, kindheits- oder heilpädagogischen Studiengangs mit staatlicher 
Anerkennung oder ein Abschluss nach § 7 KiTaG. 

 Freude, Kinder in ihrer Einzigartigkeit zu unterstützen und ein wertschätzendes Miteinander in unserem 
motivierten Team zu leben 

 Engagement, Empathie und Interesse an pädagogischer Weiterbildung  
 

Darauf können Sie sich freuen: 
 Im Rahmen des Bewerbertages ist vorgesehen, einen Hospitationstag zu vereinbaren 
 Ein sicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst auf einer unbefristeten Stelle in Voll- oder Teilzeit 
 Einsatz in Gruppen mit verlängerter Öffnungszeit oder in Ganztagesgruppen 
 Eine erfüllende und verantwortungsvolle Aufgabe mit einer Vergütung, entsprechend der persönlichen 

Voraussetzungen in der Entgeltgruppe S4 oder S8a TVöD SuE.  Darüber hinaus erwartet Sie eine 
Zusatzversorgung (Betriebsrente), eine Jahressonderzahlung sowie eine leistungsorientierte Bezahlung 

 Wir unterstützen aktiv Ihre berufliche und persönliche Entwicklung durch gezielte Fortbildung 
 Deutschland-JobTicket-Zuschuss (70 %) sowie Dienstrad-Leasing 

 

Wir freuen uns auf „kleine Schritte und große Wirkung – gemeinsam mit Ihnen“! 
 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bis spätestens 21.05.2025 zu und nutzen dafür bitte unser 
Online- Stellenportal www.ebersbach.de/jobs.  
Weitere Infos finden Sie auf unserer Homepage. 
 
Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Raichle (Fachbereichsleitung Bürgerservice und 
Bildung) unter 07163/161-300 oder an Frau Häbich (Abteilung Personal und Service) unter  
07163/161-2212. 
 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung kommen bei gleicher Eignung vorrangig zum Zuge. Ihre 
Bewerbungsdaten werden nach Abschluss des Verfahrens datenschutzkonform gelöscht.  
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