-~ Die Stadtverwaltung
+= Ebersbach sucht Sie!

Die Stadt Ebersbach an der Fils (rd. 15.500 Einwohnerlnnen) sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt im
Fachbereich Burgerservice und Bildung eine Fihrungspersonlichkeit als

Leitung Bibliothek (m/w/d) mit angegliederter VHS
unbefristet, Vollzeit

Die stadtische Bibliothek in historischem Gebdude ist Medienzentrum, Lernort und Treffpunkt fir Menschen
jeden Alters. Kleine, aber feine Veranstaltungsangebote bereichern das lokale Kulturangebot. Ausgewahite
Kursprogramme der VHS runden das stddtische Bildungsangebot ab.

Werden Sie Teil unseres Teams und helfen Sie maf3geblich, Freude am Lesen und Lernen fiir alle zu férdern!

Ihr Verantwortungsbereich:

Leitung der Stadtbibliothek Ebersbach an der Fils mit 4 Mitarbeitenden. Weitere Integration der vormals
getrennt gefuhrten Einrichtung VHS in die Bibliothek. Strategische Weiterentwicklung des Bibliotheksangebotes
in Abstimmung mit der Abteilung Familie und Vereine anhand der Empfehlungen des Deutschen
Bibliotheksverbandes, sowie des gemeinsamen Veranstaltungs- und Kursprogramms der bisherigen VHS.
Weiterentwicklung, im Speziellen hinsichtlich der Chancen und Synergien des Zusammenwirkens von Bibliothek
und Volkshochschule, Digitalisierung und neuer Angebote (z.B. Maker-Space, Bibliothek als , dritter Ort").

= Bereitstellung und Fortentwicklung eines attraktiven Medienangebotes

= Kooperation mit anderen Institutionen und 6rtlichen Bildungspartnern

= Konzeptionelle Betreuung des Gesamtprogramms

Anpassungen des Aufgabenzuschnitts bleiben vorbehalten.

Das bringen Sie mit:

= Abgeschlossenes Studium als Dipl.-Bibliothekar*in, Bachelor Bibliotheks- und Informationsmanagement oder
einen vergleichbaren Abschluss in Sprach-, Literaturwissenschaften, Erwachsenenbildung, Padagogik oder
vergleichbar

= Fihrungskompetenz mit Leitungserfahrung erwtinscht

= Kenntnisse im 6ffentlichen Bibliotheks- oder Verlagswesen und idealerweise in der Erwachsenenbildung

= Kreativitat und Kundenorientierung, freundliches und Gberzeugendes Auftreten

= Strukturiertes, selbststandiges und zielorientiertes Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein

= Kenntnisse in bibliotheka oder Kufer oder vergleichbaren Verwaltungsprogrammen winschenswert

= Bereitschaft zu Samstags- und Spatdiensten

Das bieten wir lhnen:

» Eine unbefristete Stelle mit Verglitung bis Entgeltgruppe 9c TVOD einschliefilich der Ublichen Sozialleistungen
im &ffentlichen Dienst und jahrliche leistungsorientierte Bezahlung (LOB)

= Eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit in einem engagierten Team

= Umfangreiche Fortbildungsmaoglichkeiten sowie individuelle Férderung lhres Fihrungs- und Fachpotentials

= Ein mit 70% bezuschusstes Jobticket fiir den OPNV sowie die Méglichkeit des Dienstrad-Leasings

Haben wir lhr Interesse geweckt? Gestalten Sie nachhaltig das kulturelle
Bildungsangebot der Stadt Ebersbach mit und kommen Sie zu uns - wir freuen uns
auf lhre Bewerbung!

Bitte senden Sie uns diese bis spatestens 20.06.2025 zu und nutzen dafur gerne unser Online-Stellenportal
www.ebersbach.de/jobs. Bewerbungsgesprache sind fir den 09.07.2025 vorgesehen.

FUr weitere Auskinfte stehen lhnen gerne Frau Raichle (Fachbereichsleitung Burger-
service und Bildung) unter 07163/161- 300 oder Frau Banholzer (Abteilungsleitung
Personal und Service) unter 07163/161-2210 zur Verfugung.

EING-E

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung kommen bei gleicher Eignung
vorrangig zum Zuge.

Ihre Bewerbungsdaten werden nach Abschluss des Verfahrens datenschutzkonform
geldscht. Eine Ricksendung von Papier-Bewerbungen erfolgt nicht.
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