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Ebersbach
an der Fils

Die Stadt Ebersbach an der Fils (ca. 15.500 Einwohner-
Innen) bietet fir den Ausbildungsbeginn im September
2026:

Ausbildung zum
Verwaltungs-

fachangesteliten
(m/w/d)

Begriffe wie Genehmigung, BufRgeld, Verordnung oder
Beschluss — all das hat man schon einmal gehdért. Doch
wissen Sie, was da eigentlich dahintersteckt?

Wir suchen die Verwaltungsprofis von Morgen, die mit
diesen und vielen weiteren Begriffen umgehen kénnen.

Bei einer Aushildung zum Verwaltungsfachangestellten
(m/w/d) lernen Sie die abwechslungsreiche Arbeit hinter
den Kulissen einer modernen Stadtverwaltung mit ihren
vielfaltigen Themengebieten in der Praxis kennen.

Begleiten Sie als Nachwuchs-Mitarbeitender (m/w/d) der
Stadtverwaltung Ebersbach wichtige Lebenslagen der
Birgerinnen und Birger von der Geburt Uber die
Erziehung, die Hochzeit, bis hin zum wirdevollen Ende
eines Lebens. Bei uns lernen Sie auch wie StralRen oder
Gebaude entstehen und verfolgen den Prozess von der
Planung bis zur Fertigstellung hautnah mit.

Es handelt sich um eine 3-jahrige duale Ausbildung, die
Sie blockweise in den verschiedenen Abteilungen des
Rathauses und in der Berufsschule absolvieren.

Das bringen Sie mit:
mindestens Realschulabschluss
soziale Kompetenz und Spaf3 am Umgang mit ganz
unterschiedlichen Menschen
Engagement, Kommunikations- und Teamfahigkeit
gute Sprach- und PC-Kenntnisse sind von Vorteil

Das bieten wir Ihnen:
spannende und vielféltige Aufgaben in einer Stadt-
verwaltung angenehmer Grof3e
eine abwechslungsreiche, gut begleitete Ausbildungs-
zeit mit kompetenten Ansprechpartnern/Mentoren
zukunftssichere Perspektiven mit vielen Entwicklungs-
moglichkeiten
modernes Arbeitsumfeld in toller Lage & kurzen Wegen
kostenfreies Deutschlandticket fiir den OPNV u.v.m.

Bitte senden Sie uns lhre Bewerbung bis spétestens
22.10.2025 zu und nutzen Sie daflr gerne unser
Online-Stellenportal ebersbach.de/jobs.

Fir weitere Ausklinfte wenden Sie sich gerne an Frau
Banholzer (Abteilung Personal und Service) unter
07163/161-2210.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung kommen bei
gleicher Eignung vorrangig zum Zuge. Ihre Bewerbungsdaten werden
nach Abschluss des Verfahrens datenschutzkonform geldscht. Eine
Rucksendung von Papier-Bewerbungen erfolgt nicht.

ebersbach.de/jobs




