
 
Die Stadt Ebersbach an der Fils, ein lebendiger Ort mit ca. 16.500 Einwohnern, sucht zum nächstmöglichen Zeit-
punkt einen kreativen und engagierten  
 
 

Stadtplaner (m/w/d) 
der Lust hat, mitzugestalten! 

Ihre wesentlichen Aufgaben: 
 Entwerfen und Entwickeln von innovativen städtebaulichen Konzepten und Rahmenplänen, die das Stadtbild 

von Ebersbach prägen  
 Mitwirkung bei der Umsetzung von Projekten zur Stadtsanierung mit Fördermitteln aus dem Städtebauförder-

programm sowie Akquirierung und Betreuung von Programmen zur Städtebauförderung mit Bürgerpartizipa-
tion 

 Federführende Begleitung von Verfahren der kommunalen Bauleitplanung  
 Koordination und Moderation von Beratungs- und Abstimmungsgesprächen mit Fachplanern und Genehmi-

gungsbehörden  
 Begleitung von Umlegungsverfahren zur Schaffung geeigneter Grundstücke in Wohn- und Gewerbegebieten 
 Koordination von Erschließungsverträgen 
 Planung von Maßnahmen zur Stadtgestaltung, die das Wohnumfeld und den Straßenraum aufwerten 
 Entwicklung und Umsetzung von städtebaulichen Maßnahmen zur Wärmestrategie, zur Förderung des Klima-

schutzes und zur Anpassung an den Klimawandel  
 Mitwirkung an der Radverkehrs- und Lärmaktionsplanung für eine nachhaltige und lebenswerte Stadt 
 Vertretung in kommunalpolitischen Gremiensitzungen, um aktiv in Fragen der Stadtentwicklung zur Entschei-

dungsfindung beizutragen 

Das bringen Sie mit:  
 Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Master) im Bereich Architektur, Städteplanung oder einem 

gleichwertigen Abschluss und entsprechender Berufserfahrung  
 Berufserfahrung in der Verwaltung oder im Planungsbereich ist erwünscht, jedoch nicht Bedingung 
 Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Wort und Schrift sowie ein sicheres und verbindliches Auftreten  
 Verhandlungsgeschick, Teamgeist und die Fähigkeit, Konflikte konstruktiv zu lösen 
 Kreativität, Eigeninitiative und gestalterische Kompetenz, um innovative Ideen in die Tat umzusetzen  
 Fundierte Kenntnisse im Planungsrecht 
 Sicherheit im Umgang mit Office-Anwendungen (CAD- und GIS-Kenntnisse ist wünschenswert) 

Das bieten wir Ihnen:  
 Ein angenehmes Arbeitsumfeld mit moderner Ausstattung und einem engagierten Team 

 Eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Std./Woche) mit einer verantwortungsvollen und abwechslungsreichen  
Tätigkeit 

 Eine Vergütung nach  EG 11 TVöD mit Zusatzversorgung (Betriebsrente), jährlicher Sonderzahlung und LOB 
 Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Fort- und Weiterbildung 
 Ein Deutschland-Jobticket-Zuschuss mit 70 %, sowie Dienstrad-Leasing 

 

Möchten Sie die Weiterentwicklung der Stadt Ebersbach maßgeblich mitgestalten? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!  
 

Bitte senden Sie uns diese bis spätestens 05.04.2026 über unser Online-Stellenportal unter www.ebers-
bach.de/jobs.  
Für weitere Informationen stehen Ihnen Herr Albig (Abteilung Baurecht und Stadtentwicklung) unter 07163/161-
4110 oder Frau Staiger (Abteilung Personal und Service) unter 07163/161-2213 gerne zur 
Verfügung. 
 

Wir begrüßen ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung, die bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt werden. 
Ihre Bewerbungsdaten werden nach Abschluss des Verfahrens datenschutzkonform gelöscht.  
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