. Grol3e Kreisstadt
n Eislingen/Fils

Sie kennen das Filstal und die GroRe Kreisstadt Eislingen/Fils nicht? Das sollten Sie dndern! Die
zahlreichen Wander- und Radwege sowie die verschiedenen Ausflugsziele und Sehenswirdigkeiten
der Region laden zur Naherholung ein. In Eislingen/Fils gibt es ein vielfaltiges und anspruchsvolles
Kulturleben sowie ein sehr gutes Sport- und Freizeitangebot. Die umfangreichen Kinderbetreuungs-
und Schulméglichkeiten bieten optimale Voraussetzungen zum Leben und Arbeiten. Wenn es am
Wochenende mal mehr sein soll, erreichen Sie Stuttgart problemlos mit der Bahn oder Gber die B10.

Flr die zahlreichen Projekte, die uns in den kommenden Jahren erwarten, suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Planungsamtsleiter (m/w/d)

Ihre Aufgaben sind:

Sie steuern die Weiterentwicklung unserer Stadt. Insbesondere die Entwicklung der Stadtmitte im
Kontext des Sanierungsgebietes erfordert Ihre Aufmerksamkeit. Sie bringen Ihr Wissen und |hre
Erfahrung flr eine moderne und flachensparende Stadtentwicklung ein, die 6kologische und
okonomische Belange bericksichtigt und sich durch Nachhaltigkeit und Zukunftsorientierung
auszeichnet. Neben der Stadtentwicklung und der klassischen Bauleitplanung haben die
Mobilitatswende sowie Natur- und Umweltprojekte einen hohen Stellenwert in lhrer taglichen Arbeit.
Unterstltzt werden Sie bei diesen Aufgaben von einem Team aus sechs Mitarbeitern und
Mitarbeiterinnen des Planungsamtes, die Sie personell und fachlich fihren.

Sie verfligen Uber:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Stadt-/Raumplanung, der Architektur mit
stadtebaulicher Vertiefung oder einen vergleichbaren Abschluss mit einschlagiger Berufserfahrung

e ein hohes Malt an Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie Kreativitat

e eine eigenverantwortliche und sorgfaltige Arbeitsweise

e Flexibilitat, Zuverlassigkeit und Belastbarkeit

e Lust auf Fihrung, idealerweise Fihrungserfahrung

Wir bieten Ihnen:

e eine Vollzeittdtigkeit in einer modernen und serviceorientierten Verwaltung

e eine tarifliche Bezahlung in Entgeltgruppe 13 TVAD plus Arbeitsmarktzulage (400 € brutto) sowie
Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

e eine betriebliche Altersvorsorge

e einen 50 %-Zuschuss zu lhrem Jobticket fir den OPNV

e einen Zuschuss zum Erwerb eines Dienstrades sowie einen Radpendler-Bonus

e ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. Wellpass-Mitgliedschaft)

Ihre Fragen beantwortet unsere Personalleiterin Stefanie Zanker, Telefon 07161 804-115.
Sie fihlen sich angesprochen und mochten sich bewerben? Bewerbungen nehmen wir ausschlieflich

Uber unseren Bewerbungsmanager unter www.eislingen.de/Stellenangebote entgegen. Wir freuen
uns auf Siel

www.eislingen.de




