. Grofse Kreisstadt
n Eislingen/Fils

Die GroRe Kreisstadt Eislingen (21.500 Einwohner) steht fiir eine nachhaltige Stadtentwicklung.
Hierbei spielen Innen- vor AulRenentwicklung, eine kompakte nutzungsgemischte Stadt, griin-blau-
graue Infrastruktur, vielfaltige umweltgerechte Mobilitatsangebote, ausreichende Einzelhandels-
strukturen, kulturelle und sportliche Angebote sowie eine identitatsstiftende Stadtmitte eine
bedeutende Rolle. Wichtige Projekte werden in den ndchsten Jahren die Umgestaltung der Stadtmitte
und die Erstellung eines integrierten Stadtentwicklungskonzeptes und die daraus resultierenden
Fachplanungen sein.

Zur Verstarkung unseres Teams im Planungsamt suchen wir zum 1. Oktober 2026 einen
Stadtplaner (m/w/d)
mit einem Beschaftigungsumfang von 50 - 60 %.

Ihr Aufgabengebiet umfasst unter anderem:

e die Mitwirkung und eigenstandige Bearbeitung in den Bereichen der stadtebaulichen Planung und
der Bauleitplanung

e die Beratung von Bauherren und Bautrdgern

e die planungsrechtliche Beurteilung von Bauantragen

Sie verfligen Uber:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium in der Stadtplanung oder einen vergleichbaren Abschluss
e idealerweise Berufserfahrung in der Stadtplanung

e idealerweise einen sicheren Umgang mit CAD und GIS

e ein hohes Mal} an Eigeninitiative, Sorgfalt, Kommunikations- und Teamfahigkeit

e einsicheres und freundliches Auftreten

e Freude an der Realisierung stadtraumlicher Planungen und an abwechslungsreichen Tatigkeiten

Wir bieten Ihnen:

e eine unbefristete Tatigkeit in einer modernen und serviceorientierten Verwaltung

e eine tarifliche Bezahlung in Entgeltgruppe 11 TVAD inkl. Jahressonderzahlung (27.432 bis
42.051€/Jahr brutto)

e ein Leistungsentgelt nach § 18 TVAD (ca. 550 € brutto) in Form einer Einmalzahlung im Dezember

e eine betriebliche Altersvorsorge

e einen 50%-Zuschuss zu lhrem Jobticket fiir den OPNV

e einen Zuschuss zum Erwerb eines Dienstrades sowie einen Radpendler-Bonus

e ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. Wellpass-Mitgliedschaft)

e die Nutzung des Angebots von corporate benefits

Ihre Fragen beantwortet unsere Leiterin des Planungsamtes, Tanja Schwinn, Telefon 07161 804-310
oder unsere Fachbereichsleitung Bauen, Mira Irion, Telefon 07161 804-300.

Sie fuhlen sich angesprochen und mochten sich bewerben? Bewerbungen nehmen wir ausschlief3lich
Uber unseren Bewerbungsmanager unter www.eislingen.de/Stellenangebote bis zum 5. Juli 2026 an.
Wir freuen uns auf Sie.

www.eislingen.de




