. Grofe Kreisstadt
n Eislingen/Fils

FUr unsere Stadthalle suchen wir zum 1. Januar 2027 einen
Mitarbeiter (m/w/d)
mit einem Beschaftigungsumfang von 30%.

Zu lhrem Aufgabengebiet gehort u.a.:
- die Aufsicht bei Veranstaltungen
- Auf- und Abbauarbeiten flr Veranstaltungen
- die Unterstltzung der Fachkrafte fir Veranstaltungstechnik
- die Ubernahme von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten am und im Gebaude sowie der
Ausstattung

Sie verfligen Uber:
- eine abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung, idealerweise im Bereich Elektrotechnik
- eine selbststdndige und zuverldssige Arbeitsweise
- die Bereitschaft zu Abend-, Wochenend- und Feiertagsarbeit

Wir bieten Ihnen:
- eine unbefristete Tatigkeit in einer modernen Stadthalle
- eine tariflichen Bezahlung nach Entgeltgruppe 6 TVAD inkl. Jahressonderzahlung (12.491 € bis
14.338 €/Jahr brutto)
- ein Leistungsentgelt nach § 18 TVAD (ca. 300 € brutto) in Form einer Einmalzahlung im Dezember
- eine betriebliche Altersvorsorge
- einen 50 %-Zuschuss zu lhrem Jobticket fir den OPNV
- einen Zuschuss zum Erwerb eines Dienstrads sowie einen Radpendler-Bonus
- ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. Wellpass-Mitgliedschaft)
- die Moglichkeit von Fort- und Weiterbildungsangeboten
- die Nutzung des Angebots von corporate benefits

Ihre Fragen beantwortet Ihnen der Leiter der Stadthalle Lukas Nowotny, Telefon 07161 804-290.
Sie fhlen sich angesprochen und méchten sich bewerben? Bewerbungen nehmen wir ausschlieflich
Uber unseren Bewerbungsmanager unter www.eislingen.de/Stellenangebote bis 22. November 2026

entgegen.

Wir freuen uns auf Siel

www.eislingen.de




