
 
 
 

 
In unseren Beratungsstellen für Kinder, Eltern und Jugendliche nehmen wir inhaltlich 
selbständig Beratungsaufgaben nach dem Kinder- und Jugendhilfegesetz wahr. 

 
Für unser Jugendamt suchen wir für die Beratungsstelle Enzkreis in Mühlacker zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit (45 %) eine*n 

 

Diplom-Psycholog*in bzw. Master Psychologie 
mit Therapieausbildung 

 (Entgeltgruppe 13 TVöD) 
 

 
Es besteht die Möglichkeit den Beschäftigungsumfang befristet bis zum 31.07.2027 auf 
Vollzeit zu erhöhen.  
 
Die Beratungsstelle bemüht sich um ein besonders niederschwelliges Angebot, orientiert an 
kurzzeittherapeutischen und systemischen Konzepten der Einzel- und Familientherapie. 
Angeboten werden Beratung und therapeutische Hilfen in Fragen der Jugendhilfe. Darüber 
hinaus organisiert die Beratungsstelle ein eigenes präventives Veranstaltungsprogramm und 
kooperiert in Projekten mit Schulen, Kindergärten und Sozialen Diensten.  
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte 

 Beratung und therapeutische Unterstützung für Eltern, Kinder und Jugendliche bei 
individuellen und familiären Problemlagen 

 Beratung bei Partnerschaftskonflikten, Trennung, Scheidung und bei Fragen des 
Umgangs- und Sorgerechts 

 Gruppenarbeit mit Kindern und Jugendlichen 

 Fallbezogene und -übergreifende Kooperation mit wichtigen Netzwerkpartnern 

 Entwicklung und Durchführung von präventiven Angeboten für Eltern und Fachkräfte 
 
Ihr Profil 

 Studienabschluss (Diplom bzw. Master) in Psychologie oder vergleichbarer 
Studienabschluss 

 Berufserfahrung in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien 

 Abgeschlossene oder fortgeschrittene Ausbildung in Familientherapie oder anderen 
anerkannten Verfahren 

 Freude an Teamarbeit, Aufgeschlossenheit und Kreativität sowie Kooperations-
bereitschaft und Verantwortungsbewusstsein; ressourcen- und lösungsorientiertes 
Arbeiten 

 Bereitschaft zur beruflichen und persönlichen Weiterbildung und zur Selbstreflexion 
 
 
Unsere Kreisverwaltung beschäftigt über 1.000 Mitarbeitende. Und so verschieden und 
bunt wie die Menschen, die hier arbeiten, ist auch die Palette ihrer Aufgaben. Doch 
neben interessanten Jobs gibt es noch 1.000 weitere Gründe, Teil unseres Teams zu 
werden: 
 
Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und Homeoffice, ein umfassendes 
Onboarding-konzept, vielfältige Möglichkeiten zur aktiven Mitgestaltung der 
Arbeitswelt von morgen, ein breites Angebot an fachlichen und 
persönlichkeitsbildenden Fortbildungen, ein von gegenseitiger Wertschätzung 



geprägtes Arbeitsklima, Zuschuss zum Deutschlandticket, Fahrrad-Leasing, 
exklusiver Zugang zu Corporate Benefits und und und…  
 
Zugegeben: Wir sind eine Behörde. Aber keine angestaubte. Wir stehen für Chancen-
gleichheit, Vielfalt und Inklusion. Und Sie? Stehen Sie zu uns?! 
 
Für nähere Auskünfte stehen Ihnen die Leitung der Psychologischen Beratungsstelle 
Mühlacker Herr Argun (Tel. 07041 8974-5101) und die zuständige Personalsachbearbeiterin 
Frau Hess (Tel. 07231 308-9844) gerne zur Verfügung.  
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung bis 
zum 26.10.2025 unter www.enzkreis.de/Stellenangebote. 
 

 
 

http://www.enzkreis.de/Stellenangebote

