
 
 
Der Enzkreis baut den Öffentlichen Personennahverkehr als Alternative zum Individu-
alverkehr aus - bei der Schülerbeförderung setzen wir auf attraktive Angebote und bin-
den dabei junge Menschen an den ÖPNV. 
  
In unserem Amt für Nachhaltige Mobilität, Sachgebiet ÖPNV, suchen wir in Voll- oder 
Teilzeit eine*n 
  

Sachbearbeiter*in 
für den Bereich Schülerbeförderung 

(Entgeltgruppe 7 TVöD bzw. Bes.Gr. A 8) 
  
 
Die Stelle ist grundsätzlich auch teilbar. 
 
Ihre Aufgaben 

• Organisation, Genehmigung und Abwicklung von Beförderungsverträgen 
• vielseitige Abstimmung mit Schulen, weiteren Behörden sowie Beförderungsunter-

nehmen 
• selbstständige Entscheidungen im Bereich der Erstattung von Eigenanteilen sowie 

des Einsatzes von Privat-PKW 
• Erstellung von verschiedenen Statistiken 
• Abwicklung des Finanzausgleichs mit den umliegenden Stadt- und Landkreisen 

 
Ihr Profil 

• Verwaltungsausbildung (mittlerer Dienst bzw. Fachangestellte*r) oder vergleichbare 
(bank)kaufmännische Qualifikation bzw. Ausbildung in einem verwaltungsnahen Be-
rufsfeld 

• serviceorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise, sicheres Auftreten und gute 
kommunikative Fähigkeiten  

• Freude an der Arbeit mit Zahlen und der Mitarbeit in einem engagierten Team  
 
 
 
Unsere Kreisverwaltung beschäftigt über 1.000 Mitarbeitende. Und so verschieden und 
bunt wie die Menschen, die hier arbeiten, ist auch die Palette ihrer Aufgaben. Doch  
neben interessanten Jobs gibt es noch 1.000 weitere Gründe, Teil unseres Teams zu 
werden: 
 
Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und Homeoffice, ein umfassendes Onboar-
dingkonzept, vielfältige Möglichkeiten zur aktiven Mitgestaltung der Arbeitswelt von 
morgen, ein breites Angebot an fachlichen und persönlichkeitsbildenden 
Fortbildungen, ein von gegenseitiger Wertschätzung geprägtes Arbeitsklima, 
exklusiver Zugang zu Corporate Benefits, Zuschuss zum Deutschlandticket, Fahrrad- 
Leasing und und und… 
 
Zugegeben: Wir sind eine Behörde. Aber keine angestaubte. Wir stehen für Chancen-
gleichheit, Vielfalt und Inklusion. Und Sie? Stehen Sie zu uns?!  
 
 



Für nähere Auskünfte stehen Ihnen die Leiterin des Sachgebiets ÖPNV, Frau Katrin Strauch, 
(Tel.: 07231 308 9839) und die zuständige Personalsachbearbeiterin Frau Guth (Tel.: 07231 
308-9301) gerne zur Verfügung. 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung bis 
zum 08.02.2026 unter www.enzkreis.de/Stellenangebote. 

http://www.enzkreis.de/Stellenangebote

