‘ Klimaschutz- und

Energieagentur
Enzkreis
Pforzheim

Die seit 2003 bestehende Energieagentur fir den Enzkreis und die Stadt Pforzheim wurde
2021 zur Klimaschutz- und Energieagentur umfirmiert. Die keep gGmbH ist zentrale
Anlaufstelle und Dienstleisterin fir Burger*innen und Kommunen in Fragen des Klimaschutzes
und der Energieeffizienz. In kommunaler Tragerschaft ist die keep Motor der Energie- und
Klimawende und leistet ihren Beitrag zur Umsetzung der Klimaschutzkonzepte der beiden
Kommunen.

Fur diese Zukunftsaufgabe suchen wir in Vollzeit (oder vollzeitnah) eine*n
Projektmanager*in fir Warmewendeprojekte

Die Bezahlung erfolgt in Abhangigkeit der Berufserfahrung und Qualifikation in Anlehnung
an den TV6D in Entgeltgruppe 11.

Aufgabenschwerpunkte:

e Entwicklung, Konzeption und Umsetzung von Projekten im Bereich der Warmewende
fur Kommunen, Unternehmen und Blrger*innen im Stadtgebiet Pforzheim und dem
Enzkreis auf Grundlage der Férderung ,Warmewendeprojekte im Gebaudesektor*

e Betreuung der Beratungsstelle Warmeplanung

¢ Initiierung, Organisation und Koordination von Beratungsangeboten und
Veranstaltungen im Rahmen der o.g. Férderung

e Betreuung und Vermarktung neuer Dienstleistungen und Produkte (z.B.
Zukunftskommune)

e Beratung zur Klimawandelanpassung

e Begleitende Offentlichkeitsarbeit
o Fordermittelmanagement

lhr Profil:

e Studienabschluss (Bachelor oder Master) in den Bereichen Ingenieurwissenschaften,
Klimaschutz, Umwelt- oder Energiemanagement, Geookologie,
Umweltwissenschaften oder vergleichbare Studiengdnge oder vergleichbare
mehrjahrige Berufserfahrung. Praktische Vorerfahrung erwiinscht

o Grolles Engagement, selbststéandiges Arbeiten

e Grof3es Interesse an den Themen Klimaschutz und Energiepolitik

¢ Inhaltliche und zeitliche Flexibilitat

¢ Genauigkeit, Sorgfalt, Organisationsgeschick und sicheres Auftreten
e Gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit

o Ausgepragte Bereitschaft zur Weiterbildung

Wir  bieten eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle  Téatigkeit — mit
Gestaltungsspielraum in einem Beschaftigungsverhaltnis mit der , keep gGmbH®“. Wir
freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis 08.02.2026 unter
www.enzkreis.de/Stellenangebote.



