‘ Klimaschutz- und

Energieagentur
Enzkreis
Pforzheim

Die seit 2003 bestehende Energieagentur fur den Enzkreis und die Stadt Pforzheim wurde
2021 zur Klimaschutz- und Energieagentur umfirmiert. Die keep gGmbH ist zentrale
Anlaufstelle und Dienstleisterin flr Blrgerinnen und Birger und Kommunen in Fragen des
Klimaschutzes und der Energieeffizienz. In kommunaler Tragerschatt ist die keep Motor der
Energie- und Klimawende und leistet ihren Beitrag zur Umsetzung der Klimaschutzkonzepte
der beiden Kommunen.

Fir diese Zukunftsaufgabe suchen wir in Vollzeit (oder vollzeitnah) eine*n

Projektmanager*in

Die Bezahlung erfolgt in Abhangigkeit der Berufserfahrung und Qualifikation in Anlehnung an
den TVGD in Entgeltgruppe 11. Die Eingruppierung entspricht je nach Erfahrungsstufe einem
Bruttoentgelt von 54.864,87 € bis 81.298,99 € jahrlich (bei Vollzeit).

Aufgabenschwerpunkte:

e Betreuung von Klimaschutz, Klimafolgenanpassung- und Warmewendeprojekten

¢ Kommunalberatung fir Gemeinden (auch vor Ort)

e Beratung von Kommunen im Qualitatsmanagement- und Monitoringsystemen fur
Klimaschutzprozesse, z.B. Zukunftskommune und Klimakommune

e Gewinnung, Beratung und Betreuung von Kommunen, v.a. zu den Themen
Energiemanagement, Sanierungsstrategie, Klimafolgenanpassung und Fordermittel

¢ Aufbau eines Beratungsangebots flr Vereine und Unternehmen
¢ Organisation und Administration von Schulprojekten (,Stand-by*)
e Organisation und Administration von Kampagnen (u.a. Photovoltaik)
o Netzwerkarbeit und Stakeholdermanagement
Ihr Profil:

e Studienabschluss (Bachelor, Master oder vergleichbar) in den Bereichen
Ingenieurwissenschaften, Klimaschutz, Umwelt- oder Energiemanagement,
Geookologie, Umweltwissenschaften oder vergleichbare Studiengdnge
Fachlicher Bezug durch Vorerfahrung wiinschenswert

GroRRes Engagement, selbststandiges Arbeiten

Grol3es Interesse an den Themen Klimaschutz und Energiepolitik
Inhaltliche und zeitliche Flexibilitdt durch vielféltiges Aufgabengebiet
Genauigkeit, Sorgfalt, Organisationsgeschick und sicheres Auftreten

Gute schriftliche und mundliche Ausdrucksfahigkeit (Sprachniveau C1)
Bereitschaft zur Weiterbildung

Wir bieten eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit
Gestaltungsspielraum in einem Beschaftigungsverhéltnis mit der ,,keep gGmbH*®. Sie sind
interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung bis zum 27.09.2026 unter
www.enzkreis.de/Stellenangebote.


http://www.enzkreis.de/Stellenangebote

