O Enzkreis

Landkreis mit Zukunft - Landratsamt - kompetent und servicefreundlich

Fur unser Personal- und Organisationsamt suchen wir zum nachstmdaglichen Zeitpunkt in
Vollzeit eine*n

Sachbearbeiter*in Personalwesen
(bis Entgeltgruppe 10 TV6D bzw. Bes.Gr. A 11)

Die Vergltung der Tarifbeschaftigten erfolgt nach dem Tarifvertrag fir den o6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Entgeltgruppe 10
entspricht je nach Erfahrungsstufe einem Bruttoentgelt von 53.000,21 Euro bis 73.930,55 Euro jahrlich (bei Vollzeit).

Sind Sie organisiert, verantwortungsbewusst und arbeiten auch bei vielfaltigen Aufga-
ben stets sorgfaltig und selbststdndig? Dann freuen wir uns auf Sie!

Ihre Aufgaben

e Sachbearbeitung in der Personalverwaltung — von der Einstellung tber Veranderun-
gen bis hin zur Beendigung von Beschéftigungsverhaltnissen (fir Beamt*innen und
Beschatftigte)

o Durchfiihrung von Stellenausschreibungen und Einstellungsverfahren in enger Ab-
stimmung mit den jeweiligen Amtsleitungen

o Mitwirkung bei Personal- und BEM-Gespréachen

e Bearbeitung von Projekt- und Sonderaufgaben

Ihr Profil

¢ Laufbahnbefahigung gehobener nichttechnischer Verwaltungsdienst oder abge-
schlossene Weiterbildung Verwaltungsfachwirt*in

e Fachkenntnisse im Personal- und Arbeitsrecht wiinschenswert
ausgepragte Organisationsfahigkeit fiir die Koordination der 0.g. Aufgaben

¢ hohes Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit sensiblen Personaldaten und
-vorgangen
Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit

o selbststéandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

Unsere Kreisverwaltung beschéftigt iber 1.000 Mitarbeitende. Und so verschieden und
bunt wie die Menschen, die hier arbeiten, ist auch die Palette ihrer Aufgaben. Doch
neben interessanten Jobs gibt es noch 1.000 weitere Griinde, Teil unseres Teams zu
werden:

Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und Homeoffice, ein umfassendes Onboarding-
konzept, vielfaltige Méglichkeiten zur aktiven Mitgestaltung der Arbeitswelt von mor-
gen, ein breites Angebot an fachlichen und persdnlichkeitsbildenden Fortbildungen, ein
von gegenseitiger Wertschatzung gepragtes Arbeitsklima, exklusiver Zugang zu Corpo-
rate Benefits, Zuschuss zum Deutschlandticket, Fahrrad-Leasing und Mittagessen in
unserer Kantine und und und...



Zugegeben: Wir sind eine Behdrde. Aber keine angestaubte. Wir stehen fir Chancen-
gleichheit, Vielfalt und Inklusion. Und Sie? Stehen Sie zu uns?!

Fur weitere Auskinfte zu dieser Stelle stehen lhnen die Sachgebietsleitung Personal Frau
Kdnig (Tel. 07231 308-9552) und die zustandige Personalsachbearbeiterin Frau Schmidt
(Tel. 07231 308-9780) gerne zur Verfigung.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung bis
zum 29.11.2026 unter www.enzkreis.de/Stellenangebote.


http://www.enzkreis.de/Stellenangebote

