
Erste Bürgermeisterin / Erster Bürgermeister 
(w/m/d) mit dem Schwerpunkt Finanzen

Fellbach im Kopf – Als Finanzprofi Stadt gestalten!

Die Große Kreisstadt Fellbach mit ihren ca. 47.000 Einwohnern verfügt über eine sehr gute Infrastruktur in allen  
Bereichen des gesellschaftlichen Lebens. Sie ist ein starker Wirtschaftsstandort in der Region Stuttgart mit mittel- 
ständischen Unternehmen, die sich auf dem Weltmarkt behaupten. Zudem verbindet sie Stadtleben mit dem ländlichen 
Raum und überzeugt mit Kultur- und Genussangeboten sowie ausgezeichnetem Wein.

Der Geschäftskreis des Dezernats 2 wird zukünftig die Bereiche des Kämmereiamtes (einschl. Beteiligungen), des Amtes 
für Grundstücksverkehr, des Amtes für öffentliche Ordnung und der Wirtschaftsförderung umfassen. 

Zum 01.10.2026 suchen wir im Zuge einer Nachfolgeregelung eine erfahrene Führungspersönlichkeit als

Als in hohem Maße engagierte und vorausdenkende Führungskraft finden Sie den Spagat zwischen dem Wünschenswerten und dem Machbaren. Dabei zeichnen Sie 
sich durch ein gutes Gespür für kommunalpolitische und ortsspezifische Gegebenheiten aus und entwickeln gemeinsam mit Politik und Verwaltung innovative Ideen und 
Visionen für die Stadt Fellbach. Sie sind versiert im interdisziplinären Denken und Arbeiten und agieren als zielorientierte wie verbindliche Ansprechperson für diverse 
interne und externe Schnittstellen.

Mehr über die Stadt Fellbach als Arbeitgeberin erfahren Sie unter www.fellbach.de/jobs.

Die Berufung in das Beamtenverhältnis auf Zeit erfolgt für eine Wahlzeit von acht Jahren. Die Besoldung erfolgt nach Besoldungsgruppe B 5 LKomBesG BW zuzüglich 
einer Aufwandsentschädigung. Änderungen des Geschäftskreises bleiben vorbehalten.

Der/die Erste Beigeordnete übernimmt die Funktion der ständigen allgemeinen Stellvertretung der Oberbürgermeisterin gem. § 49 III S.1 GemO.

Bewerben Sie sich direkt bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm. Für einen ersten vertraulichen Kontakt stehen Ihnen dort unter der Rufnummer  
0228 265004 Raza Hoxhaj, Barbara Morschhaeuser oder Julia Schwick gerne zur Verfügung. Lassen Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte  
bis zum 26.04.2026 über die zfm-Jobbörse unter www.zfm-bonn.de/jobboerse zukommen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Interessiert?

Ihre Kernaufgaben

  �Einschlägiger Hochschulabschluss (Master/Diplom) mit Bezügen zur Verwaltung oder alternativ mind. die Befähigung für den gehobenen Verwaltungsdienst  
mit langjähriger (mind. fünfjähriger) Berufserfahrung

  �Nachgewiesene langjährige einschlägige Berufs- und Führungserfahrung im kommunalen Umfeld, vorzugsweise in einer vergleichbaren verantwortlichen Funktion

  �Fundierte Kenntnisse des kommunalen Finanzmanagements (Doppik) sowie idealerweise im Portfoliomanagement, Kommunal- und Gesellschaftsrecht

  �Ausgeprägtes Kommunikationsvermögen in Verbindung mit einem souveränen Auftreten und Überzeugungskraft

Unsere Anforderungen

  �Verantwortliche Leitung und Management des zugeordneten Geschäftskreises 

  �Finanz- und Haushaltssteuerung auf strategischer Ebene inkl. aktiver Steuerung des Beteiligungsmanagements sowie Etablierung  
geeigneter Reporting-Systeme

  �Wertschätzende Führung der insgesamt rund 100 Mitarbeitenden im Dezernat

  �Strategische Entwicklung der Bereiche Sicherheit und Ordnung 

  �Weiterentwicklung eines Portfoliomanagements kommunaler Grundstücke als Teil der Vermögensverwaltung

  �Strategische Positionierung der Stadt als Partner von Handel und Wirtschaft

  �Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Oberbürgermeisterin, der Politik sowie weiteren internen und externen Schnittstellen

Die Personalberatung für die Kommunalwirtschaft  
und die öffentliche Verwaltung www.zfm-bonn.de


