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Disponent*in (m/w/d) Integrierte Leitstelle Verwaltungsinterne

Bayerischer Untermain Ausschreibung

Die Stadt Aschaffenburg versteht sich als burgerorientiertes Dienstleistungsunternehmen. Im Amt fiir Brand- und
Katastrophenschutz — Sachgebiet Integrierte Leitstelle ist zum nachstméglichen Zeitpunkt die o.g. Vollzeit-
stelle zu besetzen. Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation und Erfahrung in Entgeltgruppe 9a
TVOD bzw. Besoldungsgruppe A 9 BayBesG.

Der Aufgabenbereich umfasst insbhesondere:
* Qualifizierte Notrufabfrage

+ Eigenstandige Disposition von Einsétzen des Rettungsdienstes, des Krankentransports und der Feuerwehren

* Anleitung von Mafl3nahmen der Ersten Hilfe und Anleiten der Telefonreanimation im Bedarfsfall

» Vermittlung von Gesprachen als Meldekopf der Kreisverwaltungsbehodrden und des Amtes fur Brand- und Kata-
strophenschutz

* Integrationsdienst im hauptamtlichen Einsatzdienst der Feuerwehr Aschaffenburg

» Mitarbeit in leitstellenbezogenen Arbeitsgruppen und einem durch die Sachgebietsleitung zugewiesenen Arbeits-
bereich der Integrierten Leitstelle

Folgende Voraussetzungen sind zu erfillen:

 eine beamtenrechtliche Ausbildung in der 2. Qualifikationsebene in der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und
Technik fachlicher Schwerpunkt feuerwehrtechnischer Dienst oder

* eine Ausbildung zur / zum Notfallsanitater*in und eine feuerwehrtechnische Grundausbildung oder

* eine Ausbildung zur / zum Rettungsassistent*in und eine feuerwehrtechnische Grundausbildung

» Abgeschlossener Lehrgang Disponent in einer Integrierten Leitstelle (oder die Bereitschaft eine entsprechende
Quialifikation zu erwerben)

Wir erwarten weiterhin:

» Ausgepragte Teamfahigkeit

* ruhiges und uberlegtes Handeln auch in Stresssituationen
 Organisationstalent

* Sicherer Umgang mit Ublichen EDV-Systemen

Wenn Sie die Anforderungen erfillen, dann freuen wir uns tber Ihre aussagekraftige und vollstadndige Bewerbung:

» Bewerbungsanschreiben
* tabellarischer Lebenslauf

Bitte bewerben Sie sich bis zum 06.09.2026 direkt tiber unser Bewerberportal auf Stadt Aschaffenburg Onlinebe-
werbung. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen auf3erhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen)
leider nicht moglich sind. Die Stelle ist generell teilzeitfahig.

Weitere Informationen erhalten Sie bei:
bei fachlichen Fragen:

Herrn Mark Weigandt Herrn Alexander Herzing
Tel. 06021/1503-601 Tel. 06021/1503-701
Amt fur Brand- und Katastrophenschutz Amt fur Brand- und Katastrophenschutz

bei Fragen zum Bewerbungsprozess:

Frau Regina Sense

Tel. 06021 / 330 1208

Bewerbung@Aschaffenburg.de

Personalamt

Stadt Aschaffenburg | Personalamt | Postfach 1001 63 1 63701 Aschaffenburg
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