STADT
ASCHAFFENBURG

Mitarbeiter*in zur Bekdmpfung der grol3en Drisenameise  vemaitungsinterne

(mlwld) Ausschreibung

Die Stadt Aschaffenburg versteht sich als birgerorientiertes Dienstleistungsunternehmen. Das Tiefbauamt Sachge-
biet Bauhof der Stadt Aschaffenburg ist fir den Unterhalt von ca. 360 km Stral3en und Wegen im Stadtgebiet Aschaf-
fenburg zusténdig. Der Unterhalt dieser Infrastruktur wird durch den Bauhof der Stadt Aschaffenburg durchgefihrt.

Im Tiefbauamt ist zum ndchstmdglichen Zeitpunkt die o0.g. Vollzeitstelle zu besetzen.
Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation und Erfahrung in Entgeltgruppe 4 TV6D.
Die Arbeitszeit betragt 39 Stunden wdchentlich. Die Stelle ist zunachst befristet bis zum 31.12.2028

Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere:
* eigenstandige Bearbeitung eigehender Befallsmeldungen und der Planung der erforderlichen MalRnahmen

» Fahrtatigkeiten zu verschiedenen Einsatzorten im Zustandigkeitsgebiet.

» Bekampfung der groR3en Drisenameise, insbesondere mittels Heildwassergerat nach geltenden Vorgaben
 Kontrolle und Bewertung von befallenden Flachen

» Dokumentation der durchgefiihrten MaRhahmen, der Situation und der Kontrollergebnissen

+ Mitwirkung bei der kontinuierlichen Uberwachung der Ausbreitung der groRen Driisenameise

* eigenverantwortliches Arbeiten im Auf3endienst

» Winterdiensteinsatze

Folgende Voraussetzungen sind zu erfillen:
* technisches Verstandnis

Wir erwarten weiterhin:

» Ausgepragte Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

* selbstandige, strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise

» hohes Malf3 an Eigeninitiative und Organisationsfahigkeit

» gewissenhafte Dokumentation und sorgfaltiger Umgang mit Arbeitsmitteln

» Teamfahigkeit sowie gute Kommunikationsfahigkeit

* Flexibilitat und Einsatzbereitschaft bei wechselnden Einsatzorten und Aufgaben
* Belastbarkeit und sicheres und umsichtiges Handeln

* Bereitschaft fur Sondereinsatze im Rahmen der Rufbereitschaft

» Mitarbeit im Winterdienst

Wiinschenswertes:
» FUhrerschein der Klasse B

Wenn Sie die Anforderungen erfillen, dann freuen wir uns tber Ihre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung:

» Bewerbungsanschreiben
* tabellarischer Lebenslauf

Das Arbeitsverhéltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Eingruppierung er-
folgt je nach Qualifikation und Kenntnisse im Beschéftigtenverhaltnis bis zur Entgeltgruppe 4 TV6D. Die Stelle ist
grundséatzlich teilzeitgeeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentli-
chen gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung bevorzugt berticksichtigt. Bitte fligen Sie Ihren Bewer-
bungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei. Néahere Informationen zur Stadt Aschaffenburg
als Arbeitgeber sowie Hinweise bezlglich lhrer persénlichen Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf
www.aschaffenburg.de.
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Bitte bewerben Sie sich bis zum 13.09.2026 direkt tiber unser Bewerberportal auf Stadt Aschaffenburg Onlinebe-
werbung. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen au3erhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen)
leider nicht mdglich sind.

Weitere Informationen erhalten Sie bei:
bei fachlichen Fragen:

Frau Vanessa Kurz

Tel. 06021 / 330 6640

Tiefbauamt Bauhof

bei Fragen zum Bewerbungsprozess:
Frau Patricia Ayala Vega

Tel. 06021 / 330 1251
Bewerbung@Aschaffenburg.de
Personalamt

Stadt Aschaffenburg | Personalamt | Postfach 1001 63 1 63701 Aschaffenburg
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