
 

 
 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

IT-SYSTEMADMINISTRATOR (M/W/D) 
unbefristet in Teilzeit (70 %) 

Bei uns sind Sie mehr als nur ein IT-Experte – Sie sind ein echter Problemlöser,  

der mit Leidenschaft und Kreativität unsere Systeme zum Erfolg führt! 

 

 

WIR WÜNSCHEN UNS 

 TEAMGEIST: Ausgeprägte Teamfähigkeit und die Kompetenz, eigenständig Lösungen  

zu erarbeiten. 

 BETRIEBSSYSTEMEXPERTEN: Erfahrung im Umgang mit Windows Server 

Betriebssystemen 

 ADMINHELDEN: Erfahrung im Bereich der Clientadministration unter Windows 11. 

 SUPPORT-EXPERTEN: Zuständigkeit für den First-Level-Support und die erste 

Anlaufstelle bei IT-Fragen unserer Mitarbeitenden im Rathaus und den Außenstellen, 

neben der Mitarbeit an verschiedenen städtischen Projekten. 

 IT-MANAGEMENT: Betreuung der Telefonanlage, des Mobile Device Managements sowie 

der Fachanwendungen und des Berechtigungsmanagements. 

 INSTALLATIONSKÜNSTLER: Aufbau, Umbau und Verkabelung von PC Arbeitsplätzen. 

 MOBILITÄT: Ein Führerschein der Klasse B ist von Vorteil. 

 ERFAHRUNG: Abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker oder eine vergleichbare 

Qualifikation sowie mehrjährige Berufserfahrung. 

Eine detaillierte Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten. 

 

DAS MACHT DIE ARBEIT BEI UNS BESONDERS 

 Ein engagiertes Team, das Wert auf Zusammenarbeit und gegenseitige Unterstützung legt 

 Ein verantwortungsvolles und dynamisches Arbeitsumfeld 

 Je nach Qualifikation erfolgt die Vergütung bis Entgeltgruppe 11 TVöD 

 Möglichkeit zur stetigen Weiterbildung und –entwicklung 

 Dienstradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung  

 Förderung des Deutschlandtickets für den öffentlichen Regional- und Nahverkehr 

 Attraktives Gesundheitsprogramm von Ernährung bis Fitness mit EGYM Wellpass 

 Unzählige Mitarbeiterangebote mit Corporate Benefits 

 

SIND SIE NEUGIERIG? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Stellenportal bis 

spätestens 20.08.2025. Bewerbungen bitte ausschließlich über das Online-Portal! 

 

 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen das IT-Team (+49 (0)7141 278-101/-625 | it-leiter@freiberg-an.de) gerne zur Verfügung.  

JETZT ONLINE BEWERBEN! 
mein-check-in.de/freiberg-an 

 

mailto:it-leiter@freiberg-an.de
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