
 
 

 
 

 

Wir suchen ab sofort eine 

 

unbefristet für „Die Murmel“ 

 

Sie möchten kleine Forscher, Künstler und Weltentdecker in ihrem 

Kindergartenalltag begleiten? Dann werden Sie Teil unseres bunten Teams! 

Unser Kinderhaus „Die Murmel“ besteht aus drei Ganztagsgruppen und zwei Gruppen mit 

verlängerten Öffnungszeiten für Kinder ab drei Jahren. Geräumige, lichtdurchflutete 

Räume, ein großer Bewegungsraum sowie ein Garten mit einer riesigen Kletterlandschaft 

laden zum Toben und ausgiebigen Erkunden ein. 

 

WIR WÜNSCHEN UNS JEMANDEN MIT: 

  Freude an der Förderung und Begleitung der uns anvertrauten Kinder. 

  Planung und Durchführung pädagogischer Angebote. 

  Konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern 

und im Team.  

  Einbringen eigener Ideen und Förderung des kollegialen Miteinanders. 

  Gespür für die individuellen Bedürfnisse unserer Kinder.  

  Flexibilität und Zuverlässigkeit. 

  Eine wertschätzende und kooperative Grundhaltung. 

  Eine pädagogische Ausbildung oder ein Studium nach §7 KiTaG. 

Eine detaillierte Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten. 
 

DAS MACHT DIE ARBEIT BEI UNS BESONDERS: 

 Aktive Beteiligung an der Gestaltung des pädagogischen Alltags 

 Einen kreativen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz in einem motivierten Team 

 Eine unbefristete Anstellung in Teilzeit 

 Eine Eingruppierung je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe S 8a TVöD 

 Möglichkeit zur stetigen Weiterbildung und -entwicklung 

 Dienstradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung 

 Förderung des Deutschlandtickets für den öffentlichen Regional- und Nahverkehr 

 Attraktives Gesundheitsprogramm von Ernährung bis Fitness mit EGYM Wellpass 

 Unzählige Mitarbeiterangebote mit Corporate Benefits 

 

SIND SIE NEUGIERIG? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Stellenportal inkl. 

Angabe des gewünschten Stundenumfangs bis spätestens 23.11.2025. 

Bewerbungen bitte ausschließlich über das Online-Portal! 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Lisa Ruf (Tel.: 07141/278-133 | E-Mail: L.ruf@freiberg-an.de) und für personalrechtliche 

Fragen Manuela Müller (Tel.: 07141/278-138 | E-Mail: m.mueller@freiberg-an.de) gerne zur Verfügung. 

JETZT ONLINE BEWERBEN! 
mein-check-in.de/freiberg-an  
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