PAPAGOGISCHE FACHKRAFT (M/W/))

unbefristet in Vollzeit fiir unser "Flattichkinderhaus"

Das Flattichkinderhaus ist ein liebevoller Ort, an dem Kinder in vier teiloffenen Gruppen
mit insgesamt bis zu 100 Kinder - individuell begleitet, gestarkt und ganzheitlich geférdert
werden. Flexible Betreuungsmodelle, mit Hilfe von Elementen aus unterschiedlichen
padagogischen Ansatzen, schaffen dabei verlassliche Strukturen fur Kinder und Familien.
In der Zusammenarbeit im Team legen wir groBen Wert auf ein verlassliches
padagogisches Miteinander, klare Absprachen und gemeinsame Zielvereinbarungen -
stets im Sinne der Kinder.

WIR WUNSCHEN UNS JEMANDEN MIT

o leidenschaft: Freude an der Férderung und Begleitung der uns anvertrauten Kinder.

e (rganisationstalent: Planung und Durchfiihrung padagogischer Angebote.

o Kommunikationsgeschick: Konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern
und im Team.

. Teqmgeis’r: Einbringen eigener Ideen und Férderung des kollegialen Miteinanders.

« feingefihl Gespur fiir die individuellen Bediirfnisse unserer Kinder.

o [atendrang: Flexibilitat und Zuverléssigkeit.

« Sozialen Kompetenzen: Eine wertschatzende und kooperative Grundhaltung.
o Erfuhrung: Eine padagogische Ausbildung oder ein Studium nach §7 KiTaG.

Eine detaillierte Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.

DAS MACHT DIE ARBEIT BEI UNS BESONDERS

e Aktive Beteiligung an der Gestaltung des padagogischen Alltags

e Einen verantwortungsvollen und kreativen Arbeitsplatz in unserem kunterbunten Team
Eine unbefristete Anstellung in Voll- oder Teilzeit

Eine Eingruppierung je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe S 8a TV6D

Moglichkeit zur stetigen Weiterbildung und Weiterentwicklung

Forderung des Deutschlandtickets fur den 6ffentlichen Regional- und Nahverkehr
Dienstradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung

Ein attraktives Gesundheitsprogramm von Ernahrung bis Fithess mit EGYM Wellpass
Unzahlige Mitarbeiterangebote mit Corporate Benefits

SIND SIE NEUGIERIG?

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung iiber unser Stellenportal. Bewerbungen
bitte ausschlieBlich Gber das Online-Portal!

Fir weitere Auskiinfte steht Ihnen Lisa Ruf (Tel.: 07141/278-133 | E-Mail: L.ruf@freiberg-an.de) und fiir personalrechtliche
ragen Manuela Mdller (Tel.: 07141/278-138 | E-Mail: m.mueller@freiberg-an.de) gerne zur Verfliigung.
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