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Wir. Fuir Freising.

Werden Sie Teil unseres Teams und kommen Sie zu uns als

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in im Freisinger
Stadtmuseum (m/w/d)

Das zahlen wir: bis Entgeltgruppe 13 TVGD
Arbeitszeitregelung: in Teilzeit mit 30 Wochenstunden
Bewerbungsfrist: bis spatestens 22.06.2025

Start ist am: zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Das Freisinger Stadtmuseum wurde 2024 im barocken Asamgebaude auf vergroRerter Flache neu eroffnet.
Kerngegenstand ist Freising und seine Geschichte, einst traditionsreicher Bischofssitz, heute viertgrofite
Stadt Oberbayerns. 1890 durch den Historischen Verein gegriindet, verfligt das Museum lber eine Sammlung
von hoher Qualitat quer durch alle Epochen. Museumstrager ist seit 2007 die Stadt Freising, der Verein wei-
terhin Besitzer der Sammlung. Das Freisinger Stadtmuseum soll inhaltlich und strategisch auf weiterhin
hohem Niveau in die Zukunft geflihrt werden und Anziehungspunkt flir alle gesellschaftlichen Gruppen sein.

Gesucht wird eine wissenschaftliche Kraft, die die Museumsleitung unterstiitzt und in ausgewahlten Berei-
chen eigenverantwortlich tatig ist.

Das sind Ihre Aufgaben:
e Vertretung der Museumsleitung in allen Belangen

¢ Objektverwaltung und -erschlieBung, einschlieBlich Depotverwaltung und Organisation von Restaurie-
rungsauftragen

e Mitarbeit bei der Konzipierung, Organisation und Durchfilihrung von Ausstellungen und Sonderveranstal-
tungen sowie bei der Erstellung von Publikationen

e Eigenstandige Durchfiihrung von Fliihrungen und Workshops, insbesondere fiir Schulen
e Weiterentwicklung der digitalen Angebote (Medienstationen, Multimediaguide u.a.)

o Ubernahme weiterer Verwaltungs-, Organisations- und Kommunikationsaufgaben
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Zwingende Anforderungen:

Abgeschlossenes Studium im Fach Kunstgeschichte oder einem vergleichbaren kulturgeschichtlichen
Fach

Vertrautheit mit der Regional- und Landesgeschichte bzw. -kulturgeschichte

Hohes Verantwortungsbewusstsein und Loyalitat zur Sache

Freude am Umgang mit Menschen, guter Kooperationsstil mit Personal und Mitakteuren
Zuverlassiger und vorausschauender Arbeitsstil

Hohe Einsatz- und Leistungsbereitschaft, auch auBerhalb der gewdhnlichen Arbeitszeit (einschl.
Wochenende und Feiertage)

Hervorragende miindliche und schriftliche Ausdrucksweise

Beherrschung der ublichen digitalen Office-Anwendungen

Damit konnen Sie punkten:

Gute Kenntnisse Freisings und seiner Geschichte
Erfahrung in der Museumsarbeit
Beherrschung eines Museumsinventarisierungsprogramms (vorzugsweise MuseumPlus)

Gute Fremdsprachenkenntnisse

Damit punkten wir:

Krisensicherer und modern ausgerichteter Arbeitsplatz mit flexiblen, aber geregelten Arbeitszeiten
Madglichkeit zur mobilen Arbeit nach Vereinbarung

Wir garantieren eine ausfihrliche und umfangreiche Einarbeitung innerhalb eines professionell begleite-
ten On-Boarding-Prozesses.

Faire Lohngestaltung und zusatzliche leistungsabhangige Vergiitung

Freising-Zulage in Hohe von 135 € (brutto, Vollzeitbeschaftigung). Fir jedes Kind gibt es bei vorliegen-
dem Kindergeldbezug monatlich 50 € (brutto, Vollzeitbeschaftigung) extra.

Betriebliche Altersvorsorge: Selbstverstandlich. Und dies ohne Einzahlung durch Sie! Nahere Informatio-
nen erhalten Sie hier.

Ubernahme der Fahrtkosten bei Nutzung des OPNV

Kostengiinstigere Mitarbeiter/innenparkplatze in direkter Arbeitsplatznahe und gute Anbindung an die
offentlichen Verkehrsmittel

Urlaubsanspruch von 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche
Kostengiinstigere Dienstwohnung: je nach Verfligbarkeit

Eine Vielzahl an Fortbildungsangeboten, die darauf warten, von lhnen entdeckt zu werden.
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https://www.bvk-zusatzversorgung.de/Service/Broschueren

Interesse? Fragen?

Bitte bewerben Sie sich bevorzugt online liber unser Karriereportal:
https://www.mein-check-in.de/freising/overview

Bei Fragen zur Stelle antwortet Ihnen gerne Frau Dr. Ulrike G6tz (Referatsleitung), Telefon 08161/54-44500.

Bei Fragen zum Bewerbungsmanagement steht Innen gerne Frau Isabella Sieber, Tel. 08161/54-41150 zur
Verfligung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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https://www.mein-check-in.de/freising/overview

