
 

 

Jetzt bewerben unter: 
freising.de/rathaus/karriere 

Wir. Für Freising. 

Werden Sie Teil unseres Teams und kommen Sie zu uns als 

Springer Reinigungskraft (m/w/d) für die Verwal-
tungsgebäude bzw. Schulen und Kindertagesstätten  
 

Das zahlen wir:   bis Entgeltgruppe 2 TVöD  

Arbeitszeitregelung:  in Teilzeit mit 15 Wochenstunden, befristet für vorerst 2 Jahre 

Bewerbungsfrist:  bis spätestens 07.09.2025 

Start ist am:    01.10.2025 

 

Das Aufgabengebiet umfasst typische Arbeiten einer Reinigungskraft, insbesondere die fachgerechte Reini-
gung von Klassenräumen, Büroräumen, sanitären Anlagen, Garderoben, Fluren und weiteren Räumen.  

 

Damit können Sie punkten: 

 Erfahrung in der Unterhaltsreinigung (Einhalten von Leistungsverzeichnissen und Zeitvorgaben) 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten  

 Serviceorientierung/Dienstleistungsorientierung und Deutschkenntnisse, die mindestens dem Sprach-
niveau B1 laut GER / CEFR entsprechen  



 

 

Jetzt bewerben unter: 
freising.de/rathaus/karriere 

Damit punkten wir: 

 Krisensicherer und modern ausgerichteter Arbeitsplatz mit flexiblen, aber geregelten Arbeitszeiten  

 Faire Lohngestaltung und zusätzliche leistungsabhängige Vergütung  

 Freising-Zulage in Höhe von 270 € (brutto, Vollzeitbeschäftigung). Für jedes Kind gibt es bei  
vorliegendem Kindergeldbezug monatlich 50 € (brutto, Vollzeitbeschäftigung) extra.  

 Betriebliche Altersvorsorge: Selbstverständlich. Und dies ohne Einzahlung durch Sie!  
Nähere Informationen erhalten Sie hier.  

 Übernahme der Fahrtkosten bei Nutzung des ÖPNV  

 Kostengünstigere Mitarbeiter/innenparkplätze in direkter Arbeitsplatznähe und gute Anbindung an die 
öffentlichen Verkehrsmittel  

 Urlaubsanspruch von 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche  

 Kostengünstigere Dienstwohnung: je nach Verfügbarkeit  

 

Interesse? Fragen? 

Bewerben Sie sich doch bitte bevorzugt über unser elektronisches Karriereportal: 
https://www.mein-check-in.de/freising/overview  
 
Bei Fragen zur Stelle antwortet Ihnen gerne Frau Tonja Odenthal (Leitung Reinigungsservice),  
Telefon 08161/54-41110  
 
Bei Fragen zum Bewerbungsmanagement steht Ihnen gerne Frau Isabella Sieber, Tel. 08161/54-41150 zur 
Verfügung. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

https://www.bvk-zusatzversorgung.de/Service/Broschueren
https://www.mein-check-in.de/freising/overview

