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Stellenausschreibung 
 
 

Wir suchen: 
 

Erzieher / Erzieherinnen oder pädagogische Fachkräfte (m/w/d) 
(unbefristet, 30 Stunden) 

 
für den Kinderhort Kassiopeia.  
 
Der Kinderhort Kassiopeia liegt in unmittelbarer Nähe zur Peter Härtling-Schule. Die ca. 70 
Hortkinder verteilen sich auf drei altersgemischte Gruppen. Die großzügigen und bedürf-
nisorientierten Gruppenräume werden durch liebevoll gestaltete Funktionsräume, wie 
Bauecke, Ruhezone, Hausaufgabenräume und einen Bewegungsraum ergänzt. Das natur-
nahe Außengelände mit zahlreichen Spielgeräten und der separate Fußballplatz laden die 
Kinder zu Outdooraktivitäten ein. Neben dem gemeinsamen Mittagessen und den Haus-
aufgaben haben die Kinder in unserem Haus vielfältige, freie und kreative Möglichkeiten 
der individuellen und gemeinschaftlichen Freizeitgestaltung. Auch während der Schulfe-
rien bieten wir ein abwechslungsreiches Ferienprogramm an.  
 
Der Kinderhort ist während der Schulzeit von 11.30 – 17:00 Uhr und während der Schulferien 
von 7:30 -16:30 Uhr geöffnet.    
 
Deine Aufgaben bei uns: 
 

 Fachliche Begleitung und Betreuung unserer Kinder entsprechend der individuel-
len Bedürfnisse und Konzeption des Hauses 

 Liebevolle und individuelle Förderung der Selbstständigkeit der Kinder und deren 
Talente 

 Planung und Durchführung altersgerechter Aktivitäten und wertvoller pädagogi-
scher Angebote 

 Unterstützung und Dokumentation der ganzheitlichen Entwicklung der Kinder 
 Vertrauensvolle Zusammenarbeit und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern 
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Dein Profil: 
 

 Du bist staatlich anerkannte Erzieherin / staatlich anerkannter Erzieher oder bringst 
eine vergleichbare anerkannte sozialpädagogische Ausbildung oder einen vergleich-
baren Abschluss nach § 25 HKJGB mit 

 Pädagogisches Einfühlungsvermögen und Freude an der Arbeit mit Kindern sind für 
dich selbstverständlich 

 Du bringst ein feines Gespür für die individuellen Bedürfnisse der Kinder mit und hast 
Freude daran, sie ein Stück auf ihrem Lebensweg zu begleiten 

 Dich zeichnen Teamgeist und Kreativität aus sowie die Motivation, dich persönlich 
und fachlich weiterzuentwickeln 

 Du zeigst Initiative und hast einen selbstständigen Arbeitsstil 
 

 
Das bieten wir dir: 
 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag sowie eine leistungsgerechte Bezahlung nach 
dem TVöD-SuE 

 Positive Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team sowie Wertschätzung und 
Anerkennung aller Beschäftigten 

 Regelmäßige Teamsitzungen/Supervisionen und Konzeptionstage mit Möglich-
keit zur Reflexion 

 Tägliches Arbeiten mit einem sicheren Personalschlüssel nach KiföG (plus zusätz-
liche 15 Prozent Personalanteil für Vor- und Verfügungszeit) 

 Kleidergeldzuschuss in Höhe von 50,00 Euro 
 Premium Jobticket zu besonders günstigen Konditionen 
 Betriebliche Gesundheitsförderung sowie eine attraktive betriebliche Altersvor-

sorge (inkl. Arbeitgeberzuschuss) 
 Vielfältige Karriereperspektiven durch regelmäßige Fort- und Weiterbildungs-

möglichkeiten sowie interne pädagogische Fachberatung 
 Freies pädagogisches Arbeiten nach deinen persönlichen Interessen und Schwer-

punkten 
 

Das Stellenangebot und Informationen zum Bewerbungsprozess findest du auf unserer 
Homepage unter der Rubrik „Rathaus Online - Karriere und freie Stellen“. Deine Bewer-
bungsunterlagen kannst du schnell und unkompliziert über das Online-Portal einreichen. 
 
Wir freuen uns auf dich!  
 
 
 


