
 

 

20.10.2025 

Stellenausschreibung 
 

Wir suchen: 
 

Erzieher/innen und pädagogische Fachkräfte (m/w/d) 
(unbefristet, Vollzeit/Teilzeit, Entgeltgruppe S08a TVöD-SuE) 

 
 
Unser Team des Kinderhauses Wirbelwind betreut in zwei Kindergarten- und zwei 
Krippengruppen insgesamt bis zu 74 Kinder im Alter von einem Jahr bis zum Schuleintritt. 
Die zu besetzende Stelle befindet sich im Krippenbereich, mit jeweils 12 Kindern zwischen 
ein und drei Jahren. Wir arbeiten gemeinsam daran, den Kindern eine sichere, 
unterstützende und anregende Umgebung zu bieten, in der sie ihre Stärken und 
Fähigkeiten entdecken und entfalten können. Ebenfalls haben einen großen Stellenwert in 
unserer pädagogischen Arbeit, die Förderung der Selbstständigkeit und die sozial- 
emotionale Entwicklung. Wir wollen die Kinder bestmöglich für den Übergang in den 
Kindergarten und später für den Schuleintritt stärken und vorbereiten. 
 
Deine Aufgaben: 
 

 Fachliche Begleitung und Betreuung unserer Kinder entsprechend der 
individuellen Bedürfnisse und Konzeption des Hauses 

 Liebevolle und individuelle Förderung der Selbstständigkeit der Kinder und deren 
Talente 

 Gemeinsame Planung und Durchführung altersgerechter Aktivitäten und 
wertvoller pädagogischer Angebote 

 Unterstützung und Dokumentation der ganzheitlichen Entwicklung der Kinder 
 Vertrauensvolle Zusammenarbeit und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern 

 
Dein Profil: 
 

 Du bist staatlich anerkannte Erzieherin / staatlich anerkannter Erzieher oder bringst 
eine vergleichbare anerkannte sozialpädagogische Ausbildung oder einen 
vergleichbaren Abschluss nach § 25 HKJGB mit 

 Pädagogisches Einfühlungsvermögen und Freude an der Arbeit mit Kindern sind für 
dich selbstverständlich 

 Du bringst ein feines Gespür für die individuellen Bedürfnisse der Kinder mit und hast 
Freude daran, sie ein Stück auf ihrem Lebensweg zu begleiten 

 Du hast Bereitschaft zur Elternarbeit und transparenter Zusammenarbeit mit 
Bezugspersonen.  

 

https://portal.little-bird.de/Friedrichsdorf/Kinderhaus-Wirbelwind
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 Dich zeichnen Teamgeist und Kreativität aus sowie die Motivation, dich persönlich 
und fachlich weiterzuentwickeln 

 Du zeigst Initiative und hast einen selbstständigen Arbeitsstil 
 Du bist flexibel, belastbar und hast Interesse an kreativen Lösungsmöglichkeiten 

 
Das bieten wir dir: 
 

 Tarifgemäße Eingruppierung nach der Entgeltgruppe S8a TVöD-SuE 
 Kleidergeldzuschuss in Höhe von 50,00 Euro (monatlich) 
 Tariflich geregelte Leistungsprämie und eine Jahressonderzahlung 
 Tägliches Arbeiten mit einem sicheren Personalschlüssel nach KiföG (plus 

zusätzliche 15 Prozent Personalanteil für Vor- und Verfügungszeit) 
 Positive Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team sowie Wertschätzung und 

Anerkennung aller Beschäftigten 
 Regelmäßige Teamsitzungen/Supervisionen und Konzeptionstage mit 

Möglichkeit zur Reflexion 
 Premium Jobticket  
 Betriebliche Gesundheitsförderung sowie eine attraktive betriebliche 

Altersvorsorge (inkl. Arbeitgeberzuschuss) 
 Vielfältige Karriereperspektiven durch regelmäßige Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten sowie interne pädagogische Fachberatung 
 Freies pädagogisches Arbeiten nach deinen persönlichen Interessen und 

Schwerpunkten 
 
 
Das Stellenangebot und Informationen zum Bewerbungsprozess findest du auf unserer 
Homepage unter der Rubrik „Rathaus Online - Karriere und freie Stellen“. Deine 
Bewerbungsunterlagen kannst du schnell und unkompliziert über das Online-Portal 
einreichen. 
 
Wir freuen uns auf dich!  

 


