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Stellenausschreibung 

 
 

Wir suchen: 
 

Stadtpolizist / Stadtpolizistin (m/w/d)  
(unbefristet, Vollzeit, Entgeltgruppe 8 TVöD) 

 
 
Die Philipp-Reis-Stadt Friedrichsdorf liegt mit rund 26.000 Einwohnern am Fuße des 
Taunus und befindet sich im unmittelbaren Kultur- und Wirtschaftsraum des Rhein-Main-
Gebietes. Durch ihre exponierte Lage und die gute Infrastruktur gehört sie zu den bevor-
zugten Wohnlagen in dieser Metropolregion. 
 
Mit einem freundlichen und gut zusammenarbeitenden Team von 19 Personen ist das Ver-
kehrs- und Ordnungsamt für den Straßenverkehr, die Stadtpolizei, das Einwohnermelde-
amt, das Gewerbeamt, das Standesamt, die Feuerwehr, Wahlen und die Obdachlosenun-
terbringung zuständig. Aufgrund der vielseitigen Themenstellungen handelt es sich um ein 
besonders interessantes und spannendes Amt. 

Ihre Aufgaben bei uns: 

 Überwachung des ruhenden und fließenden Verkehrs  
 Überprüfung der Einhaltung der kommunalen Satzungen und Gefahrenabwehrverord-

nungen 
 Feststellung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten 
 Streifendienst 
 Durchführung von Ermittlungsaufträgen 
 Aufgaben im Bereich der Sicherheit und Ordnung 
 
Das bringen Sie mit: 
 
 Abgeschlossene Grundausbildung (Lehrgangsumfang mind. 228 Stunden) zur Hilfspo-

lizeibeamtin/zum Hilfspolizeibeamten im Sinne von § 99 HSOG. Sofern die Grundaus-
bildung nicht vorliegt, ist nach den Grundsätzen der Bestenauslese optional auch der 
Abschluss eines zunächst auf ein Jahr befristeten Beschäftigungsverhältnisses mit ver-
pflichtender Teilnahme an dem Grundlehrgang möglich 

 Gründliche Fachkenntnisse v. a. im Bereich StVG und StVO  
 Einschlägige Berufserfahrungen in den oben angegebenen Aufgabengebieten werden 

vorteilhaft bewertet 

 

https://www.friedrichsdorf.de/
https://www.friedrichsdorf.de/rathaus/sicherheit-ordnung
https://www.friedrichsdorf.de/rathaus/sicherheit-ordnung
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 Kollegiale und teamorientierte Arbeitsweise mit Eigeninitiative und Entscheidungs-
stärke 

 Sicheres, höfliches und lösungsorientiertes Auftreten auch in Konfliktsituationen 
 Zeitliche Flexibilität im Rahmen des Aufgabengebietes (z. B. in Abendstunden und am 

Wochenende)   
 Gute Ausdrucksfähigkeit in deutscher Sprache in Wort und Schrift 
 Zustimmung zu einer polizeilichen Erkenntnisabfrage 
 Besitz eines gültigen PKW-Führerscheins  
 Bereitschaft zur regelmäßigen Weiterbildung 
 
Freuen Sie sich auf eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in zentraler City-
Lage mit direkter S-Bahn Anbindung. Einen hohen Wert legen wir auf eine umfangreiche 
betriebliche Gesundheitsförderung sowie eine individuelle Personalentwicklung. Zudem 
erhalten Sie auf Wunsch ein Premium-Jobticket zu attraktiven Konditionen.  
 
Die Eingruppierung richtet sich, bei vollständiger Übernahme der ausgeschriebenen Tätig-
keiten, nach der Entgeltgruppe 8 TVöD. Grundsätzlich kann die Stelle geteilt werden. Die 
Bewerbung von schwerbehinderten Menschen begrüßen wir ausdrücklich.  
 
Gerne möchten wir den Frauenanteil in diesem Bereich erhöhen und freuen uns besonders 
über Bewerbungen von Frauen.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 03.05.2026! 
 


