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Die Grof3e Kreisstadt Furstenfeldbruck sucht zum 01.01.2026 zunachst befristet bis
zum 31.12.2028 in Vollzeit einen

Energiemanager (m/w/d).

Ubernehmen Sie Verantwortung fir den Klimaschutz!

Furstenfeldbruck stellt sich aktiv der Herausforderung der Energiewende. Mit der Im-
plementierung eines geférderten kommunalen Energiemanagements (Nationale Kii-

maschutzinitiative) setzen wir ein entscheidendes Projekt zur Senkung unserer CO2-
Emissionen und zur nachhaltigen Entlastung des stadtischen Haushalts um.

Als unser Energiemanager (m/w/d) im Sachgebiet Immobilienmanagement sind Sie
der Motor dieses Wandels. Sie bauen nicht nur ein System auf — Sie schaffen die
Grundlage fir ein zukunftsfahiges, ressourcenschonendes und klimaneutrales Firs-
tenfeldbruck.

Ihre Aufgabenschwerpunkte

e Eigenverantwortliche Implementierung und Etablierung eines stadtischen Ener-
giemanagementsystems gemal3 den Zielen des Forderprojekts

e Aufbau und Pflege eines softwaregestiitzten Energiecontrollings zur systemati-
schen Erfassung, Validierung und Analyse der Verbrauchsdaten (Strom, Warme,
Wasser) aller kommunalen Liegenschaften

e Erstellung regelméaRiger Energieberichte als Entscheidungsgrundlage fir die po-
litischen Gremien, die Verwaltungsspitze sowie zur Erfullung der Berichtspflich-
ten gegeniber dem Projekttrager

e Analyse von Einsparpotenzialen sowie Planung, Initierung und Begleitung von
nicht- und gering-investiven Optimierungsmalnahmen an geb&udetechnischen
Anlagen

e Vorbereitung und Begleitung von Auftragsvergaben fur externe Energiedienst-
leistungen und Fachplanungen (gemaf Finanzierungsplan)

e Mitwirkung bei der strategischen Energiebeschaffung (Strom, Gas, Fernwarme)
sowie fachliche Begleitung von Ausschreibungen und Optimierung von Energie-
liefervertragen

e Aktive Kommunikation, Sensibilisierung und Motivation der Gebaudenutzer (z.B.
in Schulen, Kitas, Verwaltung) zu energieeffizientem Verhalten

Ihr Profil

e Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor / Diplom FH) in einer
technischen Fachrichtung, vorzugsweise Energie- und Gebaudetechnik, Versor-
gungstechnik, Umwelttechnik, Bauingenieurwesen oder eine vergleichbare Qua-
lifikation

e Fundierte Fachkenntnisse in der Versorgungstechnik (Heizung, Luftung, Klima)
und im Energiemanagement, eine Zusatzqualifikation zum Energieberater
(m/w/d) ist von Vorteil

e Berufserfahrung im kommunalen Energiemanagement oder in der technischen
Gebaudebewirtschaftung ist wiinschenswert

e Kenntnisse im offentlichen Vergabe- und Vertragsrecht (z.B. UVgO/VOB) sowie
Erfahrung im Management von Fordermittelprojekten sind von Vortell
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e Erfahrung im Umgang mit Energiemanagement-Software ist wiinschenswert

e Strukturierte, analytische und eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Hohe Kommunikations- und Teamfahigkeit, Durchsetzungsvermogen sowie die
Fahigkeit, technische Sachverhalte verstandlich zu vermitteln

e Sicherer Umgang mit gangigen MS-Office-Produkten

Unser Angebot

e Eine leistungsgerechte Bezahlung entsprechend Ihrer Qualifikation und Berufs-
erfahrung bis Entgeltgruppe 11 TV6D-V

e Die Stelle ist zunéachst im Rahmen der Projektférderung "KSI: Implementierung
eines Energiemanagements" auf drei Jahre (bis 31.12.2028) befristet. Die Stadt
Furstenfeldbruck strebt an, das Energiemanagement als dauerhafte Aufgabe zu
etablieren und bietet daher eine langfristige Perspektive Uber das Projektende
hinaus

e Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit eigenem Gestal-
tungsfreiraum

e Zahlung der GroRraumzulage Miinchen gemaR OTV A 35

e Flexible Arbeitszeit und Homeoffice-Mdglichkeiten

e Fortbildungen, Betriebsausflige und Unterstitzung bei der Wohnungssuche
(stadtische Wohnungen)

e Betriebliche Altersversorgung

e Entgeltumwandlung mit Arbeitgeberzuschuss

e Betriebliches Gesundheitsmanagement/ Fahrradleasing / Mitarbeiterbenefits

Weitere Informationen zur Bewerbung finden Sie
auf unserer Website und Uber folgenden QR-Code:

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 23.11.2025.
Die Vorstellungsgesprache werden voraussichtlich in der KW 49/50 stattfinden.

Weitere Informationen erhalten Sie von Herrn Wagner, Tel.-Nr.: 08141 281-1300.



