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Furstenfeldbruck i
Stadt-Land-Fluss &’

Die Grol3e Kreisstadt Furstenfeldbruck sucht zum 01.04.2026 unbefristet in Vollzeit einen

Archivar (m/w/d)

fur die Leitung des Stadtarchivs.

Ihre Aufgabenschwerpunkte

e Leitung, Organisation und konzeptionelle Weiterentwicklung des Stadtarchivs

e Entwicklung von Digitalisierungsstrategien und Leitung konkreter Digitalisierungs-
projekte

Bewertung und Ubernahme von analogen sowie digitalen Unterlagen

Ordnung und Verzeichnung nach archivwissenschaftlichen Standards
Benutzerbetreuung sowie Beantwortung interner sowie externer Anfragen
Herausgabe von Publikationen, Verfassen eigener stadtgeschichtlicher Bicher und
Aufsatze, Halten von Vortragen, Konzipieren sowie Umsetzen von Ausstellungen
e Mitarbeit am Projekt ,Gedenken an die Opfer des Nationalsozialismus®

e Betreuung von zwei Honorarkréaften

Ihr Profil

e Abgeschlossene Ausbildung an einer Archivschule und mdglichst (wiinschenswert)
abgeschlossenes Hochschulstudium der Geschichtswissenschaften

e Einschlagige Berufserfahrung im Archivwesen

Kenntnisse in der Schriftgutverwaltung und Aktenfiihrung nach Aktenplan sowie in

der Arbeit mit einem Dokumentenmanagementsystem

Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft

Ausgepragte Fahigkeit zu konzeptioneller Arbeit

Selbstandige, exakte sowie ldsungsorientierte Arbeitsweise

Sehr gute Kenntnisse im Bereich Archiv- und Projektmanagement

Vertrautheit mit dem aktuellen Stand und den Herausforderungen der elektroni-

schen Langzeitarchivierung sowie mit der elektronischen Aktenflihrung

Unser Angebot

e Bezahlung nach TV6D-V oder BayBesG; die Stelle ist in Entgeltgruppe 11 bzw. Be-
soldungsgruppe A1l bewertet

Zahlung der Grof3raumzulage Miinchen gemaf 6TV A 35

Interessantes Aufgabengebiet mit Gestaltungsmaoglichkeiten

Fortbildungen

Betriebliche Altersversorgung

Entgeltumwandlung mit Arbeitgeberzuschuss

Betriebliches Gesundheitsmanagement / Fahrradleasing / Mitarbeiterbenefits

Weitere Informationen zur Bewerbung finden Sie
auf unserer Website und tber folgenden QR-Code:

Wir freuen uns auf Ihre aussagefahige Bewerbung bis zum 06.01.2026.

Weitere Informationen erhalten Sie von Herrn Wagner, Tel.-Nr.: 08141 281-1300.



