
 
 

Die Große Kreisstadt Fürstenfeldbruck sucht zum 01.05.2026 unbefristet in Vollzeit einen enga-
gierten und verantwortungsbewussten  
 

 

Sachbearbeiter (w/m/d)  
im Bereich Öffentlichkeitsarbeit. 

 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte 

• Konzeptionelle, redaktionelle und strategische Mitarbeit in der städtischen Öffentlich-
keitsarbeit 

• Eigenständige Erstellung und redaktionelle Bearbeitung journalistischer Texte (insbeson-
dere Pressemitteilungen, Berichte, Anzeigen und Grußworte) sowie Bearbeitung von Me-
dien- und Bürgeranfragen 

• Organisation und Begleitung von Presseterminen sowie aktive Pressearbeit in Abstim-
mung mit dem Oberbürgermeister und den Fachbereichen 

• Teilnahme an Sitzungen der städtischen Gremien sowie redaktionelle Aufbereitung der 
dort behandelten Inhalte 

• Redaktionelle und konzeptionelle Umsetzung des RathausReports sowie weiterer städti-
scher Publikationen, Kampagnen und Sonderprojekte inklusive deren Weiterentwicklung 
sowie Erstellung und Bearbeitung von Bildmaterial 

• Betreuung der städtischen Internetseiten sowie Zuarbeit zu Social-Media-Aktivitäten und 
weiteren digitalen Kommunikationsformaten 

• Presse- und Social-Media-Bereitschaft sowie Vor-Ort-Einsätze bei städtischen Veranstal-
tungen 

 
Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Öffentlichkeitsarbeit, Kommunikation, Medien oder 
vergleichbare Qualifikation 

• Fundierte Erfahrung in Öffentlichkeitsarbeit, Redaktion oder Medien 
• Sehr gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen 
• Sicherer Umgang mit digitalen Medien, CMS und Social Media 
• Strukturierte, selbständige und kreative Arbeitsweise 
• Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, sicheres Auftreten sowie Teamfähigkeit 
• Versierte EDV-Kenntnisse (MS Office-Paket) 
• Kenntnisse in Bildbearbeitung wünschenswert 
• Bereitschaft zur Arbeit auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten 

 
Unser Angebot 

• Bezahlung nach TVöD-V; die Stelle ist in Entgeltgruppe 9c bewertet; eine Entwicklungs-
perspektive bis EG 10 ist gegeben 

• Zahlung der Großraumzulage München gemäß öTV A 35 
• Eigenverantwortlicher, abwechslungsreicher Aufgabenbereich mit hoher Außenwirkung 
• Fortbildungen 
• Betriebliche Altersversorgung 
• Entgeltumwandlung mit Arbeitgeberzuschuss 
• Betriebliches Gesundheitsmanagement / Fahrradleasing / Mitarbeiterbenefits 

 

 
 
 



 
 
Weitere Informationen zur Bewerbung finden Sie  
auf unserer Website und über folgenden QR-Code:  
 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung bis zum 08.03.2026. 
 
Weitere Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Wagner unter der Tel-Nr.: 08141 281-1300. 

 
 
 
 


