GAGGENAU

Stadt mit Zukunft.
Arbeitgeber mit Weitblick.

»Ich arbeite gerne bei der Stadt Gaggenau, weil
ich meine Stdrken sehr gut einbringen kann
und mich als Mensch und Mitarbeiterin wertge-
schatzt fiihle.”

Jennifer Engel

Die GroBe Kreisstadt Gaggenau sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt fiir
die Abteilung Planen und Bauen einen

Bautechniker (m/w/d)

lhre Aufgaben:

* Planung, Organisation und Uberwachung von Bau- und Instand-
haltungsmalRnahmen

* Durchfiihrung und Koordination der Bauunterhaltung kommunaler
Gebaude und Infrastruktur

* Ausschreibung, Vergabe, Abnahme und Abrechnung von Bauleistungen
nach VOB
Bauleitung und Bauuiberwachung mittlerer und groRerer MaBnahmen
Wahrnehmung der Bauherrenfunktion
Mitwirkung bei der Haushaltsplanung und Kostenkontrolle
Maéngelverfolgung und Qualitadtssicherung
Zusammenarbeit mit Planern, Firmen und Behorden

lhr Profil:

* abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich gepriifter Bautechniker
(m/w/d) und mindestens fiinf Jahre Berufserfahrung im einschlagigen
Bereich oder

* abgeschlossene Ausbildung zum Techniker oder Meister (m/w/d) in
einem fir die Aufgabenwahrnehmung forderlichen Beruf mit mehr-
jahriger branchenspezifischer Berufserfahrung

 Kenntnisse im Bereich Bauunterhaltung und Sanierung

 Grundkenntnisse in VOB (A/B/C) und relevanten DIN-Normen

* gute Kenntnisse in Ausschreibungssoftware (Orca) und sicherer Umgang
mit MS Office-Anwendungen
strukturierte, selbstandige und ergebnisorientierte Arbeitsweise
Organisationsgeschick, Kommunikationsstarke, Entscheidungs- und
Durchsetzungsfahigkeit
Fiihrerschein Klasse B

Unser Angebot:

* Vollzeitbeschiftigung, eine geringfiigige Abweichung der Arbeitszeit ist
moglich
Verglitung flir Beschéftigte bis Entgeltgruppe 10 TV6D (Bruttoentgelt fiir
Vollbeschaftigte zwischen 4.124 Euro und 5.753 Euro, je nach Berufs-
erfahrung) sowie sonstige tarifliche Vorteile wie Betriebsrente, Urlaubs-
geld nach § 18a TV6D und Jahressonderzahlung
Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch grof3ziigige Gleitzeit-
regelungen sowie mobiles Arbeiten
zukunftssicherer Arbeitsplatz, vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmog-
lichkeiten, Gesundheitsmanagement, Jobticket, Fahrradleasing und ein
klimatisierter Arbeitsplatz

Interessiert?

Dann senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum
9. Oktober 2026 iiber unser Bewerberportal unter www.gaggenau.de/karriere.

Bei Riickfragen stehen wir gerne zur Verfligung
Fachbereich:  Wencke Wolf, 07225 962-6510

Abt. Personal: Nicole Laub, 07225 962-1102

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! w




