
Wir suchen zum 1. August 2026 oder später einen

Erzieher (m/w/d) 
für den Kindergarten und den Hort in unserem 

Kinderhaus “Villa Kunterbunt” in Hochstadt 
unbefristet in Vollzeit

Wir freuen 
uns auf 

Sie!

Ihre Neugierde mit den Kindern teilen und sie beim Erforschen der Welt einfühlsam
begleiten
Spaß an der Arbeit und im Umgang mit Kindern von 3 Jahren bis zum Ende der
Grundschule haben und jedes Kind in seiner Individualität annehmen
Liebevoll und einfühlend mit unseren Kindern umgehen und viele kreative Ideen
mitbringen
Offen, aktiv und empathisch mit den Eltern zusammenarbeiten

Wir bieten Ihnen:

Wir freuen uns auf Sie, weil Sie:

Eine Vergütung nach TVöD entsprechend Ihrer Qualifikation 
 
Herausragende Sozialleistungen wie Fahrtkostenzuschuss, Großraumzulage
München, jährliche Leistungsprämie, Jahressonderzahlung, arbeitgeberfinan-
zierte betriebliche Krankenzusatzversicherung, betriebliche Altersvorsorge,
Fahrrad- oder e-Bike-Leasing über Entgeltumwandlung sowie ein Mitarbeiter-
Benefit-Programm

Gerne überzeugen wir Sie bei einem Schnuppertag in unserem Kinderhaus.



Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an
bewerbung@gemeinde-wessling.de  – bitte als eine PDF-Datei mit max. 8 MB.

Für weitere Informationen zu Ihren Aufgaben steht Ihnen der Bereichsleiter der
Kindertagesstätten, Herr Klinke, unter der Tel. 08153 – 404-47 und bei allgemeinen
Fragen zum Bewerbungsverfahren, Frau Schattner vom Fachbereich Personal, 
unter der Tel. 08153 – 404-32 gern zur Verfügung.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher fachlicher
Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Außerdem bieten wir Praktikumsstellen für SEJ, PiA und Anerkennungsjahr sowie im
Freiwilligen Sozialen Jahr in unseren Weßlinger Kindertagesstätten.

Geregelte Arbeitszeiten und einen guten Anstellungsschlüssel

Eine vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit

Die Zusammenarbeit mit einem motivierten, sympathischen und engagierten
Team

Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Supervision sowie
wöchentliche Teambesprechungen


