
 
 
 
Die Stadtwerke Fellbach sind der dynamische Energieversorger und -dienstleister für Fellbach 
und die Region.  
Wir stellen die zuverlässige Versorgung unserer Kunden mit Strom, Gas, Wasser und Wärme 
sicher. 
 
Für unsere Technische Abteilung suchen wir eine(n) 
 

Monteur im Bereich Gas/Wasser (W/M/D) 
 
 
WIR BIETEN IHNEN 
 Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in Festanstellung und Vollzeit in sehr guter 

Arbeitsatmosphäre 
 Eine strukturierte und informative Einarbeitungszeit 
 Leistungsgerechte Vergütung nach Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V) 
 Prämienregelung, Betriebsrente (ZVK) 
 Fahrtkostenzuschuss ÖPNV 
 Kontinuierliche fachliche Weiterbildung 

 
IHRE AUFGABEN 
 Aktive Mitarbeit an der Versorgungssicherheit für die Bevölkerung von Fellbach 
 Errichtung, Instandhaltung und Reparatur von Anschluss- und Versorgungsleitungen im 

Bereich Gas/Wasser 
 Wartung, Inspektion und Reparatur von versorgungstechnischen Anlagen im Bereich 

Gas/Wasser 
 Teilnahme an der Rufbereitschaft 
 

IHR PROFIL 

 Abgeschlossene Berufsausbildung zum Anlagenmechaniker für Rohrsystemtechnik, zum 
Anlagenmechaniker Versorgungstechnik oder eine vergleichbare Qualifikation im Bereich des 
Rohrleitungsbaus 

 Kenntnisse der allgemein anerkannten Regeln der Technik 
 Bereitschaft zur Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst 
 Engagierte, verantwortungs- und sicherheitsbewusste Arbeitsweise 
 Teamfähigkeit, Flexibilität sowie Verantwortungsbereitschaft 
 Führerschein Klasse B, von Vorteil ist ein Führerschein der Klasse BE, C und CE 

 
 
 
Für weitere Informationen stehen Ihnen Herr Siegle (0711/57543-41 oder siegle@stadtwerke-
fellbach.de) und Herr Metzdorf (0711/57543-20 oder metzdorf@stadtwerke-fellbach.de) gerne zur 
Verfügung.  
Ihre Bewerbung mit Ihrer Brutto-Jahresgehaltsvorstellung und Ihrem frühestmöglichen 
Eintrittstermin lassen Sie uns bitte über das Onlineportal der Stadt Fellbach unter 
www.jobs.fellbach.de zukommen. 
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