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GOppingen

HOHENSTAUFENSTADT

Die Hohenstaufenstadt Goppingen mit ca. 60.000 Einwohner*innen ist Mittelzentrum in hervorra-
gender Lage und ein bedeutender Wirtschaftsstandort mit einer langen kulturellen Tradition in der
Metropolregion Stuttgart. Ein vielfaltiges Bildungs-, Kultur- und Sportangebot mit zahlreichen at-
traktiven Freizeitaktivitaten in herausragender Landschaft und sehr gute Einkaufsmoglichkeiten
zeichnet die Stadt Goppingen aus.

Flr unsere Abteilung Baurecht suchen wir ab 18.08.2025 eine*n

Sachbearbeiter*in (w/m/d)
(Vollzeit, Besoldung bis A 11 LBesGBW, unbefristet)

lhr Aufgabengebiet

e Verwaltungsrechtliche Sachbearbeitung im Baugenehmigungsverfahren sowie Abwicklung von
Bauantragen und baurechtlichen Anordnungen im Baugenehmigungsverfahren

e Auskinfte und Beratung zum 6ffentlichen Baurecht

e Baurechtliche Beurteilung von Nachbareinwendungen, Erstellung von Bauvorbescheiden und
Bearbeitung von Baulasten

e Einsatz als Key-User*in fiir die anstehende Digitalisierung des Baugenehmigungsverfahrens

Ihr Profil

Sie verfligen Uber die Laufbahnbefahi-
gung des gehobenen nichttechnischen
Verwaltungsdienstes (z.B. Dipl.-Verwal-
tungswirt*in (FH), Bachelor of Arts - Public
Management, Bachelor of Laws - Allge-
meine Finanzverwaltung o.4a.). Die Stelle
ist auch fiir Berufseinsteiger*innen geeig-
net.

Nach Moglichkeit besitzen Sie bereits
Kenntnisse im Bereich Baurecht.
Engagement, selbststandiges Arbeiten
und Teamfahigkeit sind fiir Sie ebenso
selbstverstandlich wie ausgepragte kom-
munikative Fahigkeiten, Durchsetzungs-
vermoégen und Verhandlungsgeschick.
Umfassende Kenntnisse im Umgang mit
den gangigen MS-Office-Anwendungen
werden erwartet.

Unsere Grundsitze
Jeder Mensch ist individuell. Chancengleichheit ist fiir uns selbstverstandlich.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Unser Angebot

Vor dem Hintergrund der Arbeitsplatzsi-
cherheit des offentlichen Dienstes bieten
wir lhnen ein interessantes und zukunfts-
orientiertes Aufgabengebiet, in dem Sie
selbststandig und eigenverantwortlich ar-
beiten kdnnen.

Wir sind eine moderne Arbeitgeberin, der
die Forderung ihrer Mitarbeitenden ein
Anliegen ist. Vereinbarkeit von Beruf und
Familie, verbunden mit entsprechenden
Arbeitsformen und grofziigigen Arbeits-
zeitregelungen sowie das Angebot eines
glinstigen Jobtickets sind Beispiele unse-
rer Personalentwicklungsstrategie. Eine
Besetzung der Stelle durch Inanspruch-
nahme von Teilzeitmodellen ist grund-
satzlich vorstellbar.

Bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Vo-
raussetzungen erfolgt die Besetzung der
Stelle im Beamtenverhaltnis bis Bes. Gr. A
11 LBesGBW.



Jetzt sind Sie am Zug!

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 20.07.2025 iiber unsere Homepage
www.goeppingen.de. Fir allgemeine Ruckfragen steht lhnen Frau Koch vom Sachgebiet Personal,
Telefon 07161 650-1331, gerne zur Verfligung. Nahere Auskiinfte zum Aufgabengebiet erhalten Sie
vom Leiter der Abteilung Baurecht, Herrn Bock, Telefon 07161 650-9210.

Weitere Informationen finden Sie unter www.goeppingen.de.
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