
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unser IT-Team
in Sigmaringen einen 

IT-Administrator (m/w/d)

GSW Gesellschaft für Siedlungs- und
Wohnungsbau Baden-Württemberg mbH
Leopoldplatz 1 • 72488 Sigmaringen
info@gsw-sigmaringen.de • www.gsw-sigmaringen.de

Bewirb Dich auf: www.gsw-sigmaringen.de/karriere. 
Andere elektronische Bewerbungen werden nicht berücksichtigt. Schicke uns 
alternativ Deine Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugniskopien,  
Deinen Gehaltsvorstellungen und dem frühestmöglichen Eintrittstermin per Post. 
Deine Fragen beantwortet Dir gerne Herr Weikum, Tel. 07571 724-0.

Deine Hauptaufgaben: 

Die Basis unseres Erfolgs sind unsere kompetenten und engagierten Mitarbeiter- 
innen und Mitarbeiter, zu denen vielleicht auch Du schon bald gehörst.

Als sozial geprägtes Wohnungsunternehmen mit Sitz in Sigmaringen ist es seit 
mehr als 75 Jahren unser Auftrag, guten und bezahlbaren Wohnraum zu schaffen. 
Ob Miet- oder Eigentumswohnungen – mit mehr als 7.000 bewirtschafteten und 
verwalteten Wohnobjekten sind wir eines der namhaften Immobilienunternehmen 
in Baden-Württemberg. 

Das IT-Team plant, steuert und koordi-
niert die IT-Entwicklung der GSW  
und arbeitet hierfür mit zahlreichen  
IT-Dienstleistern eng zusammen.
•	�First-Level-Support vor Ort  

in Sigmaringen
•	�Koordination des Second-Level-

Supports
•	�Unterstützung der Fachabteilungen  

in IT-Fragen
•	�Betreuung der eingesetzten Software 

und Anlagen in Zusammenarbeit  
mit unseren IT-Dienstleistern

Das bringst Du mit:
Miteinander – Füreinander: Das IT-
Team der GSW zeichnet eine hohe 
Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und 
Engagement aus.
•	�Abgeschlossene Berufsausbildung in 

der IT (z. B. als Fachinformatiker/-in 
Systemintegration) 

•	Berufserfahrung wird vorausgesetzt
•	�Kenntnisse in den Bereichen  

Betriebssysteme, Netze, Kommunika-
tionssysteme und Datenbanken

•	�Kenntnisse in der Administration  
der MS-Softwareprodukte

•	Kenntnisse im Bereich der IT-Sicherheit
•	�Ausgeprägte Dienstleistungsorientie-

rung für den Inhouse-Support
•	�Systematisch-methodisches Denken, 

Planen und Vorgehen sowie eine 
sorgfältige Arbeitsweise

•	Führerschein Klasse B

Was wir Dir bieten:
Eine Tätigkeit in einem innovativen 
Wohnungs- und Immobilienunternehmen 
•	�Gewohnt wird immer - ein krisen- 

sicherer Arbeitsplatz
•	�Eine abwechslungsreiche Tätigkeit  

in einem engagierten Team
•	�Flache Hierarchien mit kurzen  

Entscheidungswegen
•	Flexible Arbeitszeiten
•	�Step-by-step: eine gründliche Einarbei-

tung in alle Tätigkeiten sowie in die 
Wohnungs- und Immobilienwirtschaft

•	�Lebenslanges Lernen: Fort- und 
Weiterbildung gehört dazu

•	�Eine attraktive Vergütung, Weihnachts- 
und Urlaubsgeld, betriebliche Alters-
vorsorge

•	�Benefits wie eine betriebliche Gesund-
heitsfürsorge, Fitnessstudio, Job-Bike

•	Unterstützung bei der Wohnraumsuche 

•	�Administration von Anwender-  
und Nutzerrechten

•	�Datenpflege, Dokumentation  
und Reporting 

•	�Erstellung von Dokumentationen  
und Anleitungen 

•	�Planung und Durchführung  
von Schulungen für Mitarbeitende

•	�Planung und Beschaffung  
des IT-Bedarfs 

•	Konzeption von neuen IT-Lösungen
•	�Unterstützung bei der jährlichen 

IT-Prüfung 


