Gemeindewerke

Garmisch-Partenkirchen

Als kommunaler Dienstleistungskonzern versorgen wir Garmisch-Partenkirchen

mit Energien und Trinkwasser. Neben der Abwasser- und Millentsorgung bedienen wir

auch verschiedene touristische Geschéaftsfelder.

Fur unseren Bereich EDV / IT suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

IT-Administrator (m/w/d).

Die Stelle beinhaltet im Wesentlichen folgende Aufgaben:

Planung, Installation und Konfiguration neuer Hard- und Softwaresysteme (Server und Client)
Administration, Steuerung und Uberwachung der gesamten IT-Infrastruktur (VMWare, MS
Exchange, Windows 11, Windows Server 2022, MS SQL-Datenbanken)

Betreuung und Erweiterung der Telekommunikationsanlagen

Bereichsiibergreifende Unterstiitzung der kaufmannischen und technischen Abteilungen
(First- und Second-Level-Support)

Unterstiitzung bei der Administration des Leitsystems und Anlagen-Automatisierung

lhre Voraussetzungen:

Abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker fiir Systemintegration oder eine
vergleichbare Ausbildung

Idealerweise mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Netzwerktechnik, Server-Virtualisierung
mit VMWare und Server-Client-Anwendungen (Citrix, Windows Terminal-Server)

Fundierte Kenntnisse in Windows Betriebssystemen (Windows 11 und Windows Server 2022)
Kenntnisse in der Betreuung und Konfiguration von MS Exchange 2019 sowie Active Directory
Erfahrungen mit den Programmiersprachen SQL, JavaScript und Power Shell sind von Vorteil
Unternehmerisches Denken und Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung

Hohes MalR an Eigeninitiative, Durchsetzungsvermoégen und Konfliktfahigkeit sowie eine
ausgepragte Teamfahigkeit

Besitz des Fuhrerscheins der Klasse B

Das Arbeitsverhaltnis ist zunachst im Sinne einer Erprobung auf zwei Jahre befristet. Eine unbefristete
Ubernahme im Anschluss wird angestrebt.

Die Gemeindewerke sind ein familienfreundliches Unternehmen. Wir bieten durch Gleitzeit eine

flexible Einteilung der Arbeitszeiten. Eingruppierung, Héhe der Vergltung und Sozialleistungen richten
sich nach dem Tarifvertrag flir Versorgungsbetriebe (TV-V).

Nahere Informationen zum Arbeitsverhéltnis erfragen Sie bei unserer Personalsachbearbeiterin,
Frau Muller (@ 08821 753-6454) oder bei dem Leiter der IT-Abteilung

Herrn Wilde (@ 08821 753-6364). |hre schriftliche Bewerbung mit aktuellem Lebenslauf

und den erforderlichen Nachweisen richten Sie bitte an die Personalabteilung der

Gemeindewerke Garmisch-Partenkirchen - AdlerstraRe 25 - 82467 Garmisch-Partenkirchen

personalabteilung@gw-gap.de




