
 
 

 
 

Der Landkreis Haßberge sucht zum nächstmöglichen  

Zeitpunkt eine 

 
Fachkraft / befähigte Person für DGUV V3 Prüfungen  
im Rahmen geringfügiger Beschäftigung (Minijob) 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte sind vor allem:  
 

• Sie sind verantwortlich für die Prüfung der ortsveränderlichen elektrischen Arbeitsmittel des Landratsamt 
Haßberge und dessen Außenstellen nach DGUV Vorschrift 3 

• Hierzu gehören z.B. die Organisation und Durchführung der Prüfungen, die Erstellung und Dokumentation 
der Prüfergebnisse sowie die Identifikation und Behebung sicherheitsrelevanter Mängel 

 
Ihr Profil 
 
Diese Qualifikationen setzen wir voraus: 
 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung oder über eine vergleichbare 
elektrotechnische Qualifikation  

• Sie besitzen einen Führerschein der Klasse B 
 

Diese Fähigkeiten runden Ihr Profil ab: 
 

• Idealerweise besitzen Sie die Zusatzqualifikation als befähigte Person zur Prüfung ortsveränderlicher 
elektrischer Betriebsmittel gemäß DGUV Vorschrift 3 

• Sie verfügen über fundierte Kenntnisse der gesetzlichen Vorschriften und Normen 

• Eine strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise gepaart mit Flexibilität und Einsatzbereitschaft 
zeichnet Sie aus 

 

Das dürfen Sie erwarten: 
 

• Für tariflich Beschäftigte eine attraktive Vergütung nach dem TVöD in Abhängigkeit Ihrer Qualifikation zu 
den persönlichen Voraussetzungen 

• Flexible Zeiteinteilung sowie 30 Tage Urlaub 

• Attraktive Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes (z.B. Jahressonderzahlung, arbeitgeberfinanzierte 
betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, leistungsorientierte Prämie) 

• Vielfältige Angebote zur Stärkung des Zusammenhaltes (z.B. Betriebsausflüge, Wandertage, 
Weihnachtsfeiern) 

• Verschiedene Maßnahmen im Rahmen der Familien- und Gesundheitsorientierung (z.B. Ferienbetreuung, 
Gesundheitstag) 

 
Die Stelle ist im Rahmen geringfügiger Beschäftigung (Minijob) zu besetzen.  Auch für Personen im Ruhestand 
geeignet. Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des öffentlichen Dienstes. 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.  
 

Das Bewerbungsverfahren erfolgt ausschließlich in elektronischer Form über unser 
Bewerberportal www.bewerbung.hassberge.de. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung über unser Online-Bewerberportal bis spätestens 11.05.2025 an das 
Landratsamt Haßberge.  
 
Für telefonische Auskünfte stehen Ihnen Herr Fröhlich (Geschäftsleiter) unter Tel.-Nr. 
09521/27-115 bzw. Frau Zellmann (Personalwesen) unter Tel.-Nr. 09521/27-485 zur 
Verfügung. 

http://www.bewerbung.hassberge.de/

