Der Landkreis HaBberge sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt fiir LANDKREIS

den Einsatz im Bauamt einen H aBberge

Personalentwicklung

Sachbearbeiter fir den Bereich Baurecht (m/w/d)
in Teilzeit

lhre Aufgabenschwerpunkte sind vor allem:

» Sie beraten in Baurechtsangelegenheiten und tibernehmen die Sachbearbeitung in Bauantragsverfahren
o Weitere Tatigkeiten kénnen sich nach entsprechender Einarbeitung im Bereich des Auflagenvollzugs sowie
in der Unterstiitzung fortlaufender Digitalisierungsprozesse im Fachbereich ergeben
Ihr Profil

Diese Qualifikationen setzen wir voraus:

e Sie haben die Fachprifung Il fur Verwaltungsfachangestellte erfolgreich abgelegt (BL II)
e oder Sie erfiilllen sonstige tarifrechtliche Voraussetzungen*
e Sie besitzen die Fahrerlaubnis der Klasse B

Diese Fahigkeiten runden lhr Profil ab:

e Sie besitzen die Fahigkeit, auch in schwierigen Situationen einen freundlichen und kompetenten Umgang
wahren zu kdnnen

e Sie haben Erfahrung in der Bescheidtechnik und kénnen diese sicher anwenden

e Teamféhigkeit sowie eine selbststéndige und zuverlassige Arbeitsweise zeichnen Sie aus

e Sie bringen ein hohes Interesse an der Umsetzung des digitalen Wandels mit sowie eine hohe
Eigenmotivation, die Digitalisierung der Prozesse im Bereich voranzutreiben

e  Gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office runden Ihr Profil ab

Das diirfen Sie erwarten:

e Eine vielseitige und interessante Tatigkeit, bei der Sie lhre Potenziale zum Wohle unserer Blrger
einbringen kdnnen

e  Fur tariflich Beschaftigte eine attraktive Vergiitung nach dem TV6D in Abhéngigkeit Ihrer Qualifikation zu
den persdnlichen Voraussetzungen

e 30 Tage Urlaub sowie Heiligabend/Silvester frei und zusatzlich einen SchlieRtag pro Jahr

e Attraktive Zusatzleistungen des 6ffentlichen Dienstes (z.B. Jahressonderzahlung, arbeitgeberfinanzierte
betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen, leistungsorientierte Pramie)

e Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit), familienfreundliche und beschéftigtenorientierte Arbeitszeitmodelle sowie
die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

e Passgenaue Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten sowie eine gezielte individuelle Férderung zur
personlichen Entwicklung

e Vielfaltige Angebote zur Starkung des Zusammenhaltes (z.B. Betriebsausfliige, Wandertage,
Weihnachtsfeiern)

e Verschiedene MaRnahmen im Rahmen der Familien- und Gesundheitsorientierung (z.B. Ferienbetreuung,
Gesundheitstag)

Die Stelle ist in Teilzeit (min. 50%) zu besetzen. Das Beschaftigungsverhéltnis richtet sich nach den Bestimmungen
des offentlichen Dienstes. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
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*z.B. mindestens zwanzigjahrige Berufserfahrung bei einem Arbeitgeber, der vom Geltungsbereich des TVOD oder
eines vergleichbaren Tarifvertrags erfasst wird, oder bei einem anderen 6ffentlich-rechtlichen Arbeitgeber

Das Bewerbungsverfahren erfolgt ausschlieBlich in elektronischer Form Uber unser
Bewerberportal www.bewerbung.hassberge.de. Wir freuen uns auf lhre aussagekréftige
Bewerbung Uber unser Online-Bewerberportal bis spéatestens 03.08.2025 an das
Landratsamt HaRRberge.

Fir telefonische Auskinfte stehen lhnen Frau Philipp (Fachbereichsleitung Bauamt) unter
Tel.-Nr. 09521/27-262 bzw. Frau Zellmann (Personalwesen) unter Tel.-Nr. 09521/27-485 zur
Verfligung.



http://www.bewerbung.hassberge.de/

