Der Landkreis HaRberge sucht zum néchstméglichen LANDKREIS

Zeitpunkt einen H aBberge

Personalentwicklung

Sozialpadagoge (m/w/d) / Fachkraft flir die Betreuungsstelle

in Vollzeit

lhre Aufgabenschwerpunkte sind vor allem:

Sie erteilen allgemeine Informationen zum Betreuungsrecht

Auflerdem unterstiitzen Sie die Zivilgerichte bei Verfahren in Betreuungs-, und
Unterbringungsangelegenheiten (insb. Sachverhaltsaufklarungen, Erstellung von Sozialberichten und
Benennung geeigneter Betreuer / -innen)

Sie Gbernehmen die Betreuung nach richterlicher Anordnung

Hierzu sind Sie auch fiir die Gewinnung, Beratung und Unterstiitzung von Betreuungspersonen sowie
die Beratung und Unterstltzung von Betreuten und Angehérigen zusténdig

Sie arbeiten mit Betreuungsvereinen zusammen und entwickeln das Betreuungsnetzwerk weiter
Auch fiihren Sie Informationsgesprache zu Vorsorgevollmachten, Betreuungs- und Patientenverfiigungen
sowie die Beglaubigung von Unterschriften

Sie vollziehen Aufgaben des Bayerischen Psychisch-Kranken-Hilfe-Gesetzes

lhr Profil

Diese Qualifikationen setzen wir voraus:

Sie verfligen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im sozialen Bereich bzw. der Sozialpadagogik
oder Sie verfigen uber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachwirt (BL 1I)
(m/w/d)

Sie besitzen die Fahrerlaubnis der Klasse B

Diese Fahigkeiten runden lhr Profil ab:

Sie liberzeugen mit einem sicheren, souveranen und freundlichen Auftreten

AuRerdem verfigen Sie Uber Verhandlungsgeschick und die Fahigkeit Konflikte zu I6sen

Sie sind belastbar und verfligen uber ein Einfihlungsvermdgen in sozialen Belangen

Eine strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie Einsatzbereitschaft zeichnen Sie aus
Sie sind bereit Ihr betreuungsrechtliches und soziales Fachwissen durch kontinuierliche Fortbildungen
zu vertiefen

Sie sind bereit den eigenen PKW zu dienstlichen Zwecken zu nutzen (gegen Fahrkostenerstattung)
Ein hohes Mal} an Organisationstalent sowie Teamfahigkeit runden lhr Profil ab

Das diirfen Sie erwarten:

Eine vielseitige und interessante Tatigkeit, bei der Sie lhre Potenziale zum Wohle unserer Blrgerinnen
und Burger einbringen kénnen

Fir tariflich Beschaftigte eine attraktive Vergltung nach dem TV&D in Abhangigkeit lhrer Qualifikation zu
den personlichen Voraussetzungen

30 Tage Urlaub sowie Heiligabend/Silvester frei und zusatzlich einen SchlieRtag pro Jahr

Attraktive Zusatzleistungen des offentlichen Dienstes (z.B. Jahressonderzahlung, arbeitgeberfinanzierte
betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen, leistungsorientierte Pramie)

Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit), familienfreundliche und beschaftigtenorientierte Arbeitszeitmodelle sowie
die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten nach erfolgter Einarbeitung

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten sowie eine gezielte individuelle Férderung zur persénlichen
Entwicklung

Vielfaltige Angebote zur Starkung des Zusammenhaltes (z.B. Betriebsausflige, Wandertage,
Weihnachtsfeiern)

Verschiedene MalRhahmen im Rahmen der Familien- und Gesundheitsorientierung (z.B. Ferienbetreuung,
Gesundheitstag)

Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen. Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich, sofern durch Jobsharing die
ganzheitliche Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist. Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den
Bestimmungen des offentlichen Dienstes. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.



Das Bewerbungsverfahren erfolgt ausschliellich in elektronischer Form Uber unser
Bewerberportal www.bewerbung.hassberge.de. Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige
Bewerbung Uber unser Online-Bewerberportal bis spitestens 24.08.2025 an das

Landratsamt HalRberge.

Fir telefonische Auskiinfte stehen lhnen Frau Galka (Pflege und Betreuung) unter Tel.-Nr.
09521/27-453 bzw. Frau Kihnert (Personalwesen) unter Tel.-Nr. 09521/27-485 zur

Verfligung.



http://www.bewerbung.hassberge.de/

