TR
‘ |
) g |

Die Stadtverwaltung Herne und ihre Tochtergesellschaften sind der Motor der Stadtgesellschaft
und das groRRte Unternehmen der Stadt. Dementsprechend abwechslungsreich, interessant und
verantwortungsvoll sind die unterschiedlichen Tatigkeiten und Aufgabenbereiche. Werden Sie
Teil eines Unternehmens mit 160.000 Kundinnen und Kunden, 30 Dienststellen und ca. 3.000
Mitarbeitenden.

Studieren und gleichzeitig interessante Aufgaben bei einer modernen Kommunalverwaltung tberneh-
men? Bei der Stadt Herne ist dies moglich. Wir suchen zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine*n

Werkstudierende*n (w/m/d)
Strategische Umweltplanung
(51/0413)

im Fachbereich Umwelt und Stadtplanung.

Der Bereich Strategische Umweltplanung ist in der Abteilung Klima- und Immissionsschutz, Abfallwirt-
schaft im Fachbereich Umwelt und Stadtplanung verankert und besteht aktuell aus einem interdiszipli-
naren Team von funf Mitarbeitenden. Wir bendtigen lhre Unterstitzung bei verschiedenen Aufgaben
und Projekten im Bereich Klimaschutz, Klimaanpassung und Nachhaltigkeit.

Sie sind immatrikulierte*r Studierende*r (Master/Bachelor) im Bereich Umweltwissenschaften, Geogra-
phie, Nachhaltigkeit, Raumplanung, Stadtplanung oder eines vergleichbaren Fachs? Sie arbeiten gerne
strukturiert und teamorientiert, lernen gerne Neues und verfligen Uiber Kenntnisse im Bereich Klima-
schutz, Klimaanpassung und/oder Nachhaltigkeit? AuRerdem haben Sie Erfahrung in der Durchfiihrung
von Recherchen und der Erstellung und Aufbereitung von Dokumenten und Prasentationen?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!
Wir bieten Ihnen:

einen zundachst fir 12 Monate befristeten Arbeitsvertrag mit flexiblen Arbeitszeiten und einer Wo-
chenarbeitszeit von maximal 19,5 Stunden

eine Vergutung nach Entgeltgruppe 3 TVOD (Studiengang Bachelor) bzw. Entgeltgruppe 6 TV6D
(Studiengang Master) bei 19,5 Stunden/Woche

flexible Arbeitszeiten

betriebliches Gesundheitsmanagement

mit dem Technischen Rathaus in der Nahe des Wanne-Eickeler Hauptbahnhofes einen modernen
und gut erreichbaren Arbeitsplatz (moderne Buro- und Besprechungsraumtechnik, Kantine, Du-
schen, gesicherte Fahrradabstellmdglichkeit)

& temporare Nutzung von Dienstfahrzeugen oder Dienst-E-Bikes fiir den AuBendienst
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Fur Rickfragen zur Tatigkeit und Abteilung steht Ihnen Herr Wirbals unter der Telefon-Nr.: 02323 16-
3013 gerne zur Verfiigung. In personalwirtschaftlichen Angelegenheiten nehmen Sie bitte Kontakt mit
Frau Mareike Graf unter der Telefon-Nr.: 02323 16-2541 auf.

Weitere Informationen zur Stadt Herne finden Sie im Internet unter www.herne.de.

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Sie werden bei gleicher Qualifikation im Rah-
men der gesetzlichen Regelungen bevorzugt berticksichtigt. Schwerbehinderte Menschen sind will-
kommen. Wir freuen uns, wenn Sie unser Online-Bewerbungsmanagement nutzen und sich direkt auf
unserer Homepage unter www.mein-check-in.de/herne bewerben.
Die Bewerbungsfrist lauft bis zum 21.11.2025.



https://www.mein-check-in.de/herne/x/stellenangebote

