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Die Stadtverwaltung Herne und ihre Tochtergesellschaften sind der Motor der Stadtgesellschaft
und das grofite Unternehmen der Stadt. Dementsprechend abwechslungsreich, interessant und
verantwortungsvoll sind die unterschiedlichen Tatigkeiten und Aufgabenbereiche. Werden Sie
Teil eines Unternehmens mit 160.000 Kundinnen und Kunden, 30 Dienststellen und ca. 3.000
Mitarbeitenden.

Studieren und gleichzeitig interessante Aufgaben bei einer modernen Kommunalverwaltung Uberneh-
men? Bei der Stadt Herne ist dies méglich. Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine*n

Werkstudierende*n (w/m/d)

zur Unterstiitzung im Bereich
Naturschutz und Landschaftsplanung
(55/0155)

Der Fachbereich Stadtgrin ist fir samtliche Aufgaben rund um das Griin der Stadt Herne zustandig. Der
FB 55 Stadtgrun plant, baut und pflegt Grinanlagen, Parks und Griin in der freien Landschaft.

Die Abteilung Untere Naturschutzbehérde Gbernimmt die groRrdumige Griinplanung wie z.B. den Land-
schaftsplan, kiimmert sich um den Artenschutz, Anfragen von Blrger*innen, um das Monitoring der Un-
terhaltung von Kompensationsflachen und kinstlicher Habitate und die Bearbeitung von Grundstiicksan-
gelegenheiten / Baugesuchen aus Naturschutzsicht.

Sie sind immatrikulierte*r Studierende*r Master/Bachelor im Bereich Landschaftsarchitektur, Land-
schaftsdkologie oder Geographie? Sie arbeiten gerne strukturiert, sind kommunikations- und teamfahig
und verfugen Uber gute Kenntnisse bei Windows Microsoft Office und GIS Anwendungen (gerne Q-
GIS)? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Wir bieten lhnen:

€ einen auf bis zu 24 Monate befristeten Arbeitsvertrag mit flexiblen Arbeitszeiten mit einer Wochenar-
beitszeit von maximal 19,5 Stunden

€ eine Verglitung nach Entgeltgruppe 3 TVOD (Studiengang Bachelor mit einem Jahres-Brutto von ca.

38.000 Euro) bzw. Entgeltgruppe 6 TVOD (Studiengang Master mit einem Jahres-Brutto von ca. 61.400

Euro)

flexible Arbeitszeiten

betriebliches Gesundheitsmanagement

$9

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen im Fachbereich Stadtgriin Frau Kaltenborn (0 23 23/16-4222) gerne
zur Verfugung. In personalwirtschaftlichen Angelegenheiten nehmen Sie bitte Kontakt mit Frau Springer
unter der Telefonnummer 02323/16-2581 auf.

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Sie werden bei gleicher Qualifikation im Rah-
men der gesetzlichen Regelungen bevorzugt berticksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind will-
kommen. Wir freuen uns, wenn Sie sich bis zum 25.05.2026 unter www.mein-check-in.de/herne be-

werben.
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